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#Wirtschaft-BrandenburgsZukunft % W

= Beginn, BegrufRung (Lassiwe)

= Einleitung und Vorstellung der Ergebnisse zur Wahlumfrage (Fritsche)

= Vorstellung Kapitel ,Energieversorgung sichern und Nachhaltigkeit unterstutzen®
(Fritsche)

= Vorstellung Kapitel ,Infrastruktur nachhaltig ausbauen® (Zweig)
= Vorstellung Kapitel ,Fachkrafte erschlieen und Talente fordern® (Dr. Wasche)

= Ruckfragen (Alle)
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#Wirtschaft-BrandenburgsZukunft

Gemeinsam die Zukunft unserer Wirtschaft gestalten — flir ein starkes Brandenburg!

* Die Politik muss dringend Rahmenbedingungen fur die Wirtschaft
verbessern

« Entburokratisierung, moderne Verwaltung als Dienstleister fur die Wirtschaft,
Image verbessern

«  Wirtschaft ist Zukunft! Akzeptanz der Wirtschaft in der offentlichen
Wahrnehmung erhohen

* Das Credo muss lauten: Moglich machen, statt verhindern.
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#Wirtschaft-BrandenburgsZukunft % m

Rahmenbedingungen der Umfrage

* Fragen an die Unternehmen:

Wie zufrieden sind Sie mit den folgenden
Standortfaktoren in Brandenburg derzeit?
Wie wichtig ist lhnen, dass die zukinftige
brandenburgische Landesregierung die folgenden
Standortfaktoren vordringlich behandelt?
(Bewertung auf einer Skala von ,1 = sehr wichtig“ bis ,4 = sehr
unwichtig)

* Umfragezeitraum: April 2024

+ Unternehmen aus: Industrie, Bau, Dienstleistung,
Handel, Gastgewerbe

06.05.2024 4



Lebensqualitat am Standort

Umfrageergebnisse

Angaben in Prozent

Image des Landes Brandenburg

wionighor ST a7 14

Zufriedenheit .

Toleranz/Weltoffenheit

62 31

e— 38 2 6

Zufriedenheit |15

m sehr wichtig
sehr zufrieden
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eher wichtig eher unwichtig ® sehr unwichtig
eher zufrieden eher unzufrieden sehr unzufrieden



Leistungsfahigkeit der 6ffentlichen Verwaltung

Umfrageergebnisse

Angaben in Prozent

Digitale Verwaltungsverfahren

Wichtigkeit

Zufriedenheit

Bearbeitungsdauer von Genehmigungen und Antragen
Wichtigkeit

Zufriedenheit

Unternehmensorientierung der Verwaltung allgemein
Wichtigkeit

Zufriedenheit

m sehr wichtig eher wichtig eher unwichtig m sehr unwichtig
sehr unzufrieden eher unzufrieden eher unzufrieden sehr unzufrieden
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Wirtschaftliches Umfeld

Umfrageergebnisse

Angaben in Prozent

Unternehmensnahe Férderangebote

wicrigkst S 45 :

Zufriedenheit I 29 47

Innovations- und Start-Up-Freundlichkeit

— u 18

Zufriedenheit I 45 41
m sehr wichtig eher wichtig eher wichtig m sehr unwichtig
sehr zufrieden eher zufrieden eher unzufrieden sehr unzufrieden
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Energieversorgung sichern und Nachhaltigkeit unterstttzen

Umfrageergebnisse

Angaben in Prozent
Planbare und bezahlbare Energieversorgung

werigeet. MMM 4

Zufriedenheit |1 17 46

Wettbewerbsfahige Nachhaltigkeitsauflagen

wichtigkeit |G 48 17

Zufriedenheit I 1

® sehr wichtig
sehr zufrieden
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eher wichtig
eher zufrienden

eher unwichtig
eher unzufrieden

= sehr unwichtig
sehr unzufrieden



Energieversorgung sichern und Nachhaltigkeit unterstutzen s\ W

Kernforderungen

* Energieversorgung bezahlbar und sicher gestalten, regionale Belastungen
bei Netzentgelten abbauen

- Burokratiearme, wettbewerbsfahige und technologieoffene Transformation
der Wirtschaft ermoglichen

«  Gemeinsame Wasserstrategie landertbergreifend entwickeln und
Wirtschaftskammern einbeziehen

06.05.2024



Infrastruktur nachhaltig ausbauen

Pendlerstatistik
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Infrastruktur nachhaltig ausbauen % W
Kernforderungen

«  Zugiger Ausbau der Stral3eninfrastruktur (Autobahnen, Bundesstral3en,
Landesstralien)

*  Mehr Mittel fur Erhalt & Sanierung der Landesstralien

*  Mobilitatsstrategien mussen Stadtentwicklung und Wirtschaftsverkehr
berucksichtigen

*  Verbesserung der Rahmenbedingungen zum Einsatz intelligenter
Losungen fur die Nutzung alternativer Antriebe, Car-Sharing etc.
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Infrastruktur nachhaltig ausbauen

Umfrageergebnisse

Angaben in Prozent

Offentlicher Personennahverkehr (OPNV)
Zufriedenheit - 37

Anbindung an den Schienenverkehr

wierigeert |G 34
Zufriedenheit - 43

m sehr wichtig eher wichtig eher unwichtig
sehr zufrieden eher zufrieden eher unzufrieden
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m sehr unwichtig
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Infrastruktur nachhaltig ausbauen % W

Kernforderungen

*  Umsetzung ,Projekt i2030“ muss beschleunigt werden

* Ausbau von Bahnstrecken & Reaktivierung stillgelegter Bahnstrecken
dringend erforderlich — fur Personen- und Guterverkehr

«  Verbesserung von OPNV-Angeboten in Umfang & Qualitat
«  Wasserstralleninfrastruktur an Landes- & Bundesgewassern ertlichtigen
- Breitband & 5G-Mobilfunk flachendeckend verfugbar machen
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Fachkrafte erschlieRen und Talente fordern

Umfrageergebnisse

Angaben in Prozent

Mobilisierung und Integration von Arbeits- und Fachkraften
Wichtigkeit
Zufriedenheit
Berufliche Orientierung fir junge Menschen
Wichtigkeit
Zufriedenheit |1 22 52
Forderung von Aus- und Weiterbildungen

Wichtigkeit IS 38 6
Zufriedenheit 2 38 46

m sehr wichtig eher wichtig eher unwichtig ® sehr unwichtig
sehr zufrieden eher zufrieden eher unzufrieden sehr unzufrieden
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Fachkrafte erschlielfen und Talente fordern % W
Kernforderungen

« Alle Fachkraftepotenziale konsequent heben

* Gezielte Fachkrafteeinwanderung effektiv fordern
» Berufliche Orientierung und duale Ausbildung starken

« Berufliche und akademische Bildung gleichstellen

06.05.2024 15



	Folie 1
	Folie 2: #Wirtschaft-BrandenburgsZukunft
	Folie 3: #Wirtschaft-BrandenburgsZukunft
	Folie 4
	Folie 5: Lebensqualität am Standort
	Folie 6: Leistungsfähigkeit der öffentlichen Verwaltung
	Folie 7: Wirtschaftliches Umfeld
	Folie 8: Energieversorgung sichern und Nachhaltigkeit unterstützen
	Folie 9: Energieversorgung sichern und Nachhaltigkeit unterstützen
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13
	Folie 14: Fachkräfte erschließen und Talente fördern
	Folie 15: Fachkräfte erschließen und Talente fördern

