Cottbus

ERGANZUNG
zum Berufsausbildungsvertrag gemaB §8 10 und 11 BBiG im Rahmen der
Neuordnung des Ausbildungsberufs Kaufmann/-frau fiir Bliromanagement

Ausbildungsbetrieb:

Auszubildende(r):

Die Ausbildungsordnung fiir den Beruf Kaufmann/-frau fiir Biromanagement tritt voraussichtlich am

1. August 2014 in Kraft. Damit konnen alle ab diesem Zeitpunkt beginnenden Ausbildungsverhaltnisse nur
noch nach dieser Rechtsvorschrift ausgebildet werden. Die vertragsschlieBenden Parteien, die einen Ausbil-
dungsvertrag mit Beginn ab dem 1. August 2014 schlieBen, sind sich darin einig, die Ausbildungsordnung
.Kaufmann/Kauffrau fiir Biromanagement" auf den vorliegenden Ausbildungsvertrag anzuwenden.

Ausbildungsschwerpunkt im Unternehmen sollen zwei Wahlqualifikationen sein. Diese sind bereits mit Ab-
schluss des Ausbildungsvertrages festzulegen. Bitte kreuzen Sie die Wahlqualifikationen nachfolgend an:

Auftragssteuerung und -koordination

Kaufmannische Steuerung und Kontrolle
Kaufmannische Ablaufe in KMU

Einkauf und Logistik

Personalwirtschaft

Marketing und Vertrieb

Assistenz und Sekretariat

Offentlichkeitsarbeit und Veranstaltungsmanagement
Verwaltung und Recht (nur 6ffentlicher Dienst)
Offentliche Finanzwirtschaft (nur 6ffentlicher Dienst)

R

Wichtiger Hinweis: Die Anderung einer Wahlqualifikation stellt eine Vertragsdnderung dar und ist schriftlich
einzureichen.

Die ausgefiillte sachliche und zeitliche Gliederung (betrieblicher Ausbildungsplan)

[] ist beigefiigt

] wird bis spatestens zum Beginn des Ausbildungsverhaltnisses nachgereicht
Ort/Datum
Stempel/Unterschrift des Unterschrift der/des gesetzlichen Unterschrift der/des Auszubildenden
Ausbildenden Vertreter/s
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