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Wir bauen groB - wir bauen vielfaltig — wir bauen anspruchsvoll!

Ausbildung, Praktikum oder Studium: Jaeger Bernburg bietet Chancen fiir jeden Einstieg.

Ausbildungsberufe in Bernburg:

o Baugeratefiihrer (m/w/d)
Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d
Gleisbauer (m/w/d)
Tiefbaufacharbeiter (m/w/d)
Anlagenmechaniker — Industrie (m/w/d)
Rohrleitungsbauer (m/wyd)
Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d)
Vermessungstechniker (m/w/d)

Facharbeiter Hochbau (m/w/d)
Spezialisierung Beton- und Stahlbetonbauer

Kaufmann fiir Biromanagement (m/w/d)
StraBenbauer (m/wj/d)

Ausbildungsberufe in Liibbenau:
Elektroanlagenmonteur (m/w/d)
Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w/d)
Industrieelektriker (m/wjd)

www.jaeger-bernburg.de

Noch unsicher?
Dann lerne uns kennen und mach ein Praktikum!

Du willst hoch hinaus?
Dann nimm Kontakt mit uns auf fiir ein Duales
Studium!

Alle Infos unter:
www.jaeger-bernburg.de/ausbildung.html

Ansprechpartner in Bernburg:

Neuer Weg 1, 06406 Bernburg

Daniela Heerwald

Telefon: (03471) 347 350

E-Mail: bewerbung@jaeger-bernburg.de

Ansprechpartner Heicon in Liibbenau:
Sigmund-Bergmann-Str. 8,

03222 Lubbenau/Spreewald

Cornelia MaaB

Telefon: (03542) 887 8175

E-Mail: bewerbung@heicon.biz
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Industrie- und Handelskammer
Cottbus

0 EE

Goethestralle 1
03046 Cottbus

Tel.: 0355 365-0
ihkcb@cottbus.ihk.de

Fir alle Fragen rund um die berufliche Ausbildung

WILLKOMMEN IM AUSBILDUNGSTEAM!

......................................................................................

Noch keinen Praktikums- oder Ausbildungsplatz gefunden?
Wir helfen dir gern.

Berufs- und Studienorientierung

- Wie weiter nach der Schule — Ausbildung oder Studium?

- Welche Berufe gibt es und wo kannst du dich bewerben?

- Bewerbungsunterlagen — Was gehort alles dazu?

- Wie lauft ein Bewerbungsgesprach ab und was kannst du alles gefragt werden?

Silke Simolka I i
Goethestr. 1

03046 Cottbus
silke.simolka@cottbus.ihk.de
Tel.: 0355 365-1221

Passgenaue Besetzung

- Wir helfen dir bei der Wahl des richtigen Ausbildungsberufes.

- Wir unterstiitzen dich bei deinem Bewerbungsverfahren.

- Wir bringen dich mit deinem zukiinftigen Ausbildungsunternehmen zusammen.
Du findest uns ganz in deiner Nahe.

HK Cottbus

Birgit Berlin

Goethestr. 1

03046 Cottbus
birgit.berlin@cottbus.ihk.de
Tel.: 0355 365-2210

IHK-Regionalcenter Dahme-Spreewald
Kerstin Miiller

Mittelstr. 5

12529 Schonefeld
kerstin.mueller@cottbus.ihk.de

Tel.: 0355 365-3104

Das Programm ,Passgenaue Besetzung - Unterstiitzung von KMU bei der passgenauen Besetzung
von Ausbildungspldtzen sowie bei der Integration von auslandischen Fachkraften” wird durch das
Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie und den Europaischen Sozialfonds gefordert.

PassGeNAUE ;- AESF - Zusommen.
BESETZUNG T TresnT WS Zukunft.
[ =-=— e Gestolten.

SO KANNST DU UNS AUSBILDUNGSBERATER/-INNEN TELEFONISCH ODER PER E-MAIL ERREICHEN:

.............................

IHK-Regionalcenter
Cottbus/Spree-NeiBe

Am Spreeufer 3

03046 Cottbus

Nico Neidenberger

Tel.: 0355 365-3410
nico.neidenberger@cottbus.ihk.de
Oliver Huschga

Tel.: 0355 365-3400
oliver.huschga@cottbus.ihk.de

IHK-Regionalcenter
Dahme-Spreewald

MittelstraBe 5

12529 Schonefeld

Jeanette Halbhuber

Tel.: 0355 365-3103
jeanette.halbhuber@cottbus.ihk.de

..............................................................................

IHK-Regionalcenter
Oberspreewald-Lausitz
SchulstraBe 2-8

01968 Senftenberg

Katrin Nicolaus

Tel.: 0355 365-3203
katrin.nicolaus@cottbus.ihk.de

IHK-Regionalcenter
Elbe-Elster

Burgplatz 1

04924 Bad Liebenwerda
Janett Reichelt

Tel.: 0355 365-3303
janett.reichelt@cottbus.ihk.de
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Pakt sucht Partner

........................................................................................

Agentur fiir Arbeit Cottbus 5 Lobbe Industrieservice GmbH & CoKG 59
ALFRED TALKE GmbH & Co. KG 63 LWG Lausitzer Wasser GmbH & Co.KG 51
ALTRAD plettac Production GmbH 38 Matthai Bauunternehmen 16
ArcelorMittal Eisenhiittenstadt GmbH 55 GmbH & Co. KG
Ardagh Glass GmbH 32 g/\rlr?s':alquellen Bad Liebenwerda 32
August Vormann GmbH & Co. KG 39 Ortrander Eisenhiitte GmbH 50
2 QLT LE 61 PTO Polymer Technik Ortrand GmbH 16
BLG RailTec GmbH >7 Raben Trans European Germany 38
Carl-Thiem-Klinikum Cottbus gGmbH 67 GmbH
DACHSER SE 55 REISS Biiromobel GmbH 5
Dunapack Spremberg GmbH & Co.KG 62, 68 Schelchen GmbH 55
EEW Energy from Waste GrofRraschen 61 Seniorenzentrum "Albert Schweitzer" 65
GmbH gGmbH
ELG Baustoffhandel Calau eG 63 Sparkasse Elbe-Elster 16
EMIS Electrics GmbH 51 Sparkasse Niederlausitz 15
envia Mitteldeutsche Energie AG 15 SPIE SAG GmbH 27
EUROVIA Verkehrsbau Union GmbH 50 SPREEWALD THERME GmbH 66
Falken GmbH 32 Stadtverwaltung Cottbus 47
Flughafen Berlin Brandenburg GmbH 61 SZ Dienstleistungen GmbH 65
Forster System-Montage-Technik 57 Technischer Handel-Industriebedarf 57
SMT GmbH MROSE GmbH
FRANKISCHE Rohrwerke Gebr. 5 uesa/uemet GmbH 39
Kirchner GmbH & Co. KG Wasserverband Lausitz 39
Geb&udewirtschaft Cottbus GmbH 51 Betriebsfiihrung GmbH
Gubener Sozialwerke gGmbH 66 Wernecke GmbH 50
Hamburger Rieger GmbH 62,68 WOLFFKRAN Werk Brandenburg 38
GmbH

Heicon Service GmbH + Co KG 2

. . WVG Warmeversorgungsgesellschaft 32
Industrie-Hydraulik 63 mbH

Vogel & Partner GmbH

Landkreis Elbe-Elster 47
Landkreis Oberspreewald-Lausitz 47
Landkreis Spree-Neil3e 47
Lausitz Energie Kraftwerke AG 27
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Du willst
ZU uns?

Starte jetzt durch!
www.arbeitsagentur.de/karriere

MNoch Fragaen?

0355 619-4360

Cottbus. Personal-Rekrutiery ngiiarbeitsagentur.do

FRANKISCHE

CREATE YOUR
FUTURE!

JOIN THE YELLOW FAMILY!

Industriemechaniker (m/w/d)

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

Duales Studium Maschinenbau oder Wirtschafts-
ingenieurwesen mit integrierter Ausbildung zum

Industriemechaniker (m/w/d) i o

Wir bieten individuelle Entwicklungsmaoglichkeiten und fraenkische.com/karriere

ein modernes Arbeitsumfeld mit Freiraum fir Kreativitat.

Schicke uns deine Bewerbung per Mail an Werde Azubi als Maschinen- und Anlagenfiihrer .« oder

ersonal@reiss-bueromoebel.de oder per Post an . .. q
EE\SS BUFomébe\ GmbH, Stidring 6 ? ° Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik wwa
04924 Bad Liebenwerda ab September 2023.

www.reiss-bueromoebel.de REISS
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INHALT:

...........................................

ORIENTIERUNGS-PHASE

Auf den Seiten 8/9 findest du
deinen Fahrplan durch diese
Broschiire!

Seite
10 Berufswahl - ein ,,Familienprojekt
Gemeinsam geht's besser!
11 Welcher Beruf passt zu dir?
Die 3 Stufen zur Ausbildung
12 Was die Unternehmen erwarten
Wo liegen deine Starken
und Schwachen?
13 Vorbereitung und Anforderungsanalyse
Welche dieser Anforderungen erfiillst du?
14 Duale Ausbildung
Ausbildung an 2 Orten gleichzeitig
17 Berufe der Industrie- und Handelskammer
Cottbus
23 Schulische Berufsausbildung
Von der Schule - in die Schule
24 Studienméglichkeiten
Die 3 Studien-,Typen*
25 Nimm 2 - Duales Studium
26 1-2-3 mogliche Wege zur Ausbildungsreife
28 Triff deine Entscheidung!

Welchen der 4 Wege wirst du einschlagen?

.......................................................................

Anwendungserkdrung: Diese Ankreuzmoglichkeiten sollen dir
bei deiner Entscheidung helfen.

\&ja (Oeventuell () nein
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INFORMATIONS- UND
ENTSCHEIDUNGS-PHASE

Realitat und Alternativen
Wie komme ich an die
richtigen Informationen?

Informationsangebot
aus dem Internet

Wie bereite ich mich

auf ein Praktikum vor?

So funktioniert das ,Rein-Schnuppern®
IHK Lehrstellenborse

Via Smartphone zum Ausbildungsplatz

IHK Cottbus Ausbildungsatlas

Der Bleistift zeigt dir den Platz fiir eigene
Notizen und Ergebnisse.

(I -

Seite

40

42

44

45

46

48

52

53

56

Auflistungen mit groRBen
Punkten weisen auf Links

zu den Themen hin.

BEWERBUNGS- UND
REALISIERUNGS-PHASE

Die schriftliche Bewerbung
deine personliche Visitenkarte
- deine Bewerbungsmappe

- Link zum Thema Bewerbung
- soft skills

- Ablauf

Die Online-Bewerbung

Stellenanzeige-Analyse
Wie bearbeite ich eine Anzeige?

Das Vorstellungsgesprach
Worauf kommt es an?

... nach der Bewerbung
Mit Absagen umgehen

Ich habe einen Ausbildungsplatz . ..
Turbo-Ausbildung
Karriere mit Lehre

Impressum

----- Karrieretipps
www.berufswahl.de
www.bmwi.de
www_einstieg.com

----- Studierende
www.forum-jobline.
de
www jobware.de

----- Suchmaschinen
www.monster.de
www.jobpilot.de
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DEIN FAHRPLAN DURCH DIESES HEFT:

..................................................................................................................................

ndestens 2 Jahre!

r Ausbildungsbeginn

ORIENTIERUNGS-PHASE INFORMATIONS-PHASE
Seite O Seite
Definition Erkundung: Entscheidung: Informationen
deiner Welche Welchen Weg sammeln
Kompetenzen Moglichkeiten gehst du?
hast du?

Was willst du

beruflich einmal

werden?
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VON DER ORIENTIERUNG BIS ZUR BEWERBUNG

...................................................................................................................................

indestens 1 Jahr!

mindestens 1 1/2 Jahre!
r Ausbildungsbeginn

vor Ausbildungsbeginn

BEWERBUNGS-PHASE

Seite

3) 0O @

Praktikum Schriftliche & Stellenanzeige- Vorbereitung auf
vorbereiten Bewerbung .§ Analyse das Vorstellungs-
vorbereiten g gesprach

g

é

o=

=

o

Woher bekommst du

die richtigen

Informationen?

Was musst du
alles bei deinem
Bewerbungsprozess

beachten?
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..............

Gemeinsam geht's besser!

Diese Arbeitsbroschiire
soll dir verschiedene
Wege zur richtigen
Berufswahl aufzeigen.
Die 1.100 Ausbildungsun-
ternehmen in der Region
der IHK Cottbus

bilden pro Jahr rund
4.100 Auszubildende in
ca. 140 unterschiedlichen
Berufen aus.

‘5}91*&{:\« mik deinen Elkern, an mai{:&gtﬁ?&aii&

du Verantwortung ibernehmen kannst.
\iéz.r,@,ﬁc\&@;?r?&@mg,ﬂé@b@;&‘f,L,si&, eine
wichtige ,y’,c;«r%,s,sg&@mg;&té@@@

-

SF&EQrabermgtich@ Takigkett.

|\

BERUFSWAHL - EIN ,,FAMILIENPROJEKT*

........................................................................................

Der Weg zum Traumberuf ist mit

der Uberwindung von kleinen und
groReren Hiirden verbunden. Die
Suche nach dem richtigen Beruf, der
richtigen Arbeitgeberin oder dem
richtigen Arbeitgeber, das Verfassen
attraktiver Bewerbungen, das Meistern
von Vorstellungsgesprachen und
Einstellungstests — all dies muss
erfolgreich bewaltigt werden.

Deine Eltern kennen die Anforderungen
im Berufsleben.
Sie konnen Ratgebende sein!

“7 Sprich mit ihnen iiber Selbstver-
antwortung, Eigenstandigkeit und
Leistungsbereitschaft im Beruf.

= Sprich mit deinen Eltern, an welcher
e z
Stelle du Verantwortung iibernehmen
kannst. Verantwortung ,,liben* ist
eine wichtige Voraussetzung fiir
deine spatere berufliche Tatigkeit.

C Lass dir erklaren, warum Team-
fahigkeit, Kooperationsbereitschaft
und Disziplin wichtig sind.

~ Frage deine Eltern, ob sie auch

" finden, dass deine Begabungen,
Fahigkeiten und Fertigkeiten zu
deinem Wunschberuf passen.

C Suche mit ihnen nach weiteren
Berufen, die zu deinen Interessen und
Talenten passen. Du brauchst gute
Alternativen.

“7* Durch ein breites Berufswahl-

St .
spektrum liber mehrere Berufs-
felder und eine strategische
Vorgehensweise erhohen sich deine
Chancen auf einen Ausbildungsplatz.

“» Zeige deinen Eltern, an welcher
Stelle des Fahrplanes du bist (Seite
8/9). Erklare ihnen, wie du dahin
gekommen bist.

Legt gemeinsam die ndchsten
Schritte fest.
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WELCHER BERUF PASST ZU DIR?

......................................................................................................................

Die 3 Stufen zur Ausbildung

Nicht nur gute Noten entscheiden dariiber, ob du einen
Ausbildungsplatz bekommst. Genauso wichtig

sind deine Neigungen, Interessen und

personlichen Kompetenzen.

Was interessiert dich?

Was kannst du besonders gut?
8 Welche Berufe zu deinen Interessen und

Starken, zu deiner Personlichkeit und
deinen Schulnoten passen, kannst du
genauer herausfinden unter

Wichtig sind aber auch dein Verhalten und deine www.berufe-universum.de

Verhalten Schulnoten. Ein kritischer Blick hilft dir hier zu
erkennen, bei welchen Berufen du maglicherweise
J auf ein ,Landehindernis“ stoRt. Hol dir auch Rat

bei deinen Eltern, Freundinnen und Freunden.

Wenn du mehr zu Ausbildungsreife oder Berufswahl wissen méchtest, dann
klick dich schlau mit diesen Links:

Klick (jeweils unten) auf > Weitere Beitrage
> Ausbildungsreife

http://planet-beruf.de/eltern/ausbildung-beruf/arbeitsmarkt-
berufe/weitere-beitraege-arbeitsmarkt-berufe/ausbildungs-
reife-anforderungen-an-auszubildende/ausbildungsreife/

http://planet-beruf.de/schuelerinnen/meine-talente/
interessen-staerken/

http://www.abi.de/orientieren.htm;jsessionid=4A36B8086
AAAA61945C685FF3100EE45?zg=schueler
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WAS DIE UNTERNEHMEN ERWARTEN

......................................................................................................

Wo liegen deine Starken und Schwichen?

@ @ Personliche Kompetenzen @ Kréuze an-obHuvield oder
wenige der jeweiligen
O O O ] ;uverléssigkeit . Kompetenzen besitzt!
libertragene Aufgaben aufarbeiten
O ® ®© - Lern- und Leistungsbereitschaft
Lust an Leistung entwickeln
O O O - Ausdauer
nicht gleich aufgeben
O O O - Gewissenhaftigkeit
z.B. Ordnungssinn
O © © - Konzentration iiber Zeitraume
du lasst dich nicht leicht ablenken
O O O - Selbststandigkeit
du kannst eine Arbeit allein verrichten
O O O - Kritik und Selbstkritik
die Fehler nicht auf andere schieben
O O © - Flexibilitat
du kannst umdenken
O O O - Kreativitat
eigene Ideen entwickeln
O O O - Verantwortungsbewusstsein
Soziale Kompetenzen
e O O - Teamfdhigkeit

kann man schon in Vereinen
oder Projektarbeiten liben

0) ®) ®) - Freundlichkeit

z. B. guten Tag sagen, sich bedanken!

0) 0) ®) - Konfliktfahigkeit
kannst du beim Sport/Spielen iiben

@) @) @) - Toleranz

andere Meinungen anerkennen

Fachliche Kompetenzen

O O @) - Beherrschung der deutschen Sprache
nicht nur Rechtschreibung und Grammatik,
sondern Lesen und klare Aussprache sind wichtig,
Zeitung lesen oder besser noch vorlesen

O O © - Einfache Mathematik anwenden kénnen
z. B. die vier Grundrechenarten, Dreisatz,
Prozentrechnen

- Naturwissenschaftliche Kenntnisse
Grundkenntnisse in Physik und Informatik
- Wirtschaftliche Zusammenhinge erkennen
Wie funktioniert unsere Wirtschaft?
Was ist Globalisierung?
O O O - Fremdsprachen
Grundkenntnisse in Englisch

O O © - PC Kenntnisse
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VORBEREITUNG UND ANFORDERUNGSANALYSE

......................................................................................................................

Welche dieser Anforderungen erfiillst du?

Studium, Duales Studium

- Hochschule mit

Fachhochschulreife oder Abitur Duale Ausbildung

- Universitat (UNI)
nur mit Abitur Rund 55 Prozent der Jugendlichen

- Duales Studium mit Abitur beginnen eine duale Ausbildung. Diese
oder Fachhochschulreife Ausbildungsform erfordert einen

- Berufsakademie (BA) mit Abitur Ausbildungsvertrag mit einem
oder Fachhochschulreife Ausbildungsunternehmen. Wahrend der
(auRerhalb Brandenburgs) Berufsausbildung besucht man die

Berufsschule an 1 bis 2 Tagen pro Woche
oder im Wochenrhythmus (ca. ein
Drittel der gesamten Ausbildungszeit).
Auszubildende kénnen wahrend der
Ausbildung Zusatzqualifikationen
erwerben.

Erste Berufserfahrungen sammeln

Schulische Berufsausbildung
- Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

- Freiwilliges Okologisches Jahr (FOJ) Teilweise kénnen Berufsausbildungen,
z. B. in vielen Pflege- und Gesundheits-

- Assistierte Ausbildung (AsA) berufen, auch komplett in der Schule

- Berufsvorbereitende Bildungsmanahmen (BvB) absolviert werden:

Berufsfachschulen, die zum Mittleren
Bildungsabschluss fiihren, z. B.

- Ein- bis zweijahrige Berufskollegs

- Berufliche Gymnasien
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DUALE AUSBILDUNG

.............

BETRIEB BERUFSSCHULE

i m Cottbus

Die IHK vermittelt zwischen Betrieben und Schulen. Sie ist zustandig fiir die
Durchfiihrung von Zwischen- und Abschlusspriifungen in den

kaufmannischen technischen Dienstleistungs-
Berufen Berufen berufen

Rund 55 % eines Altersjahrgangs in Deutschland beginnen nach ~ VORTEILE DER DUALEN AUSBILDUNG:
der allgemeinbildenden Schule eine duale Berufsausbildung in

einem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf. +|Dujarbgitest i Betrigh mit und wirs anjdeifien

Leistungen gemessen.
Man lernt an zwei Orten gleichzeitig: im Betrieb und in der

- Der hohe Praxisanteil wahrend deiner Ausbildung
Berufsschule.

und die dadurch erworbenen Kenntnisse sind auf
Der Betrieb libernimmt die berufspraktische Ausbildung, wah- dem Arbeitsmarkt gefragt.
rend die Berufsschule, die im Allgemeinen an ein oder zwei
Tagen in der Woche oder im Wochenrhytmus besucht wird, er-
gianzenden berufstheoretischen und allgemeinbildenden Un-
terricht erteilt.

« Das Unternehmen lernt dich kennen und in der Regel
wirst du nach der Ausbildung als Arbeitnehmerin oder
Arbeitnehmer iibernommen.

« Du erwirbst personliche, fachliche und soziale
Kompetenzen, welche man in der Schule nicht
lernen kann.

Somit ist man als Auszubildende bzw. Auszubildender gleich-
zeitig Schiilerin bzw. Schiiler oder Arbeitnehmerin bzw. Arbeit-
nehmer. Durch diese Zweigleisigkeit entsteht der Begriff ,,dual®

Je nach Beruf (es gibt mehr als 330 verschiedene Ausbildungs- :|Dutch die Vergiitung wirst dulgegendberjanderen

berufe) kann die Ausbildung zwei bis dreieinhalb Jahre dauern. unabhangig.
Gute Auszubildende kénnen ihre Ausbildungszeit verkiirzen.

Wahrend der Ausbildung bekommt man eine Ausbildungsver-

gutung. TIPP:

Die Chancen von Schulabgangerinnen- und abgangern
sind weiterhin gut. Allerdings spielen die Noten Mathe
und Deutsch weiterhin eine wichtige Rolle in allen
Ausbildungsberufen. Auch soziale Kompetenzen wie
Teamfahigkeit stehen aufder Wunschliste der Unternehmen
ganz oben.

Man sollte auf das Einstellungsverhalten der Unternehmen
in den einzelnen Berufen achten (siehe dazu Phase 2)!

INFORMATIONS-PHASE
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WIR BILDEN IN
DER REGION AUS.

lenvia,"-ﬁruppe @

+ Elektroniker fUr Betriebstechnik + Kaufleute fur
+ Mechatroniker BUromanagement
+ Bachelor Elektrotechnik

Bewirb dich jetzt:
enviaM-Gruppe.de/ausbildung

Deine Vorteile:
digitale und innovative Ausbildung
tarifliche Ausbildungsvergitung
flexible Arbeitszeiten
Leistungsboni nach Abschluss
ZuschUsse zu Lernmitteln
und FUhrerschein
umfangreiche Ausstattung (Notebook,
Smartphone, Werkzeug etc.)

BEST PLACE
TO LEARN

Wir suchen Sie...

fiir eine Ausbildung ab September 2023

Starten Sie lhre Ausbildung bei uns -
mit guten Ubernahmechancen bei erfolgreichem Abschluss.

1.118,20 Euro brutto im 1. Lehrjahr plus 30 Tage Urlaub.
Fragen? 03573 702-2002, michaela-grotz@spk-niederlausitz.de

Bewerben Sie sich einfach online.
sparkasse-niederlausitz.de/bewerbung

(J
— Sparkasse
Niederlausitz
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Schh'jssel
zu deinef
Zukunft

Deine Karriere
in unserem Team!

%+ L% .7 Wir suchen Dich ...

“aWA:

I8 P EE= % Dussuchst ein interessantes und abwechslungs-
l f::if"‘ o~ reiches Aufgabenfeld mit einer sehr guten
= Endy

J’

e Zukunftsperspektive? Dann bewirb Dich jetzt fir die

Ausbildung als

Verfahrensmechaniker/-in fiir Kunststoff-
und Kautschuktechnik in der
Fachrichtung
Mehrschichtkautschukteile.

- Mehr Informationen zu den Ausbildungsinhalten
s erhaltst Du unter www.pto-gmbh.com/karriere/.

2 Sparkassa
E E'be-Elster

iz Boglan BrdRmgion,

EIGENES IPAD ERHOLUNG

Dein personliches 32 Tage Urlaub

iPad. pro Jahr.
TARIFLICHE
VERGUTUNG

@ 1. Lehrjahr:
1118,20 € brutto

ZERTIFIZIERTE AUS-

BILDUNGSQUALITAT
)24 Héchgter Standard

fur deine Zukunft.

Jetzt bewerben!

WEITERE INFOS FINDEST DU HIER:
WWW.SPK-ELBE-ELSTER.DE/AUSBILDUNG

FAHRTKOSTEN
135,00 €
Zuschuss

ABSICHERUNG
FUR SPATER
40 Euro Vermogens-
wirksame Leistungen
pro Monat.

[E]:

fiir eine Ausbildung bei der PTO. IPTO

Bist Du interessiert? Dann freuen wir
uns auf Deine Bewerbungsunterlagen,
bevorzugt per E-Mail an karriere@pto-gmbh.com.

Die PTO PolymerTechnik Ortrand GmbH ist ein
mittelstandisches Unternehmen, dessen Wurzeln bis ins
Jahr 1927 zurlickreichen. Schwerpunkte unserer Tétigkeit
sind die Entwicklung und Produktion
elastomerbeschichteter Gewebe und Gummibahnenware.
Seit 2006 ist PTO eine hundertprozentige Tochter der
HUBNER GmbH & Co. KG in Kassel, einem weltweit
agierenden Familienunternehmen mit ber 3.500
Mitarbeitern.

PTO PolymerTechnik Ortrand GmbH = WalkteichstraBe 15 = 01990 Ortrand = www. pto-gmbh.com

MATTHAI

FREIENHUFEN

Start in den Beruf

DU BIST KEIN EINST
BIST DIE ZUKUNFT,

Die Matthai-Gruppe mit ihren tber 504
dungsbetrieben Deutschlands. Am

Auszubildende zum:

# Baugeratefihrer (w/m/d)
# Stral3enbauer (w/m/d)

# Land- und Baumasc

ZUKUNFT ... NUR MIT AUSBILDUNG! -

arwesen (w/m/d)

karriere.matthaei.de/fr-07
bewerbung @matthaei.de
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Das ist nur eine Auswahl von vielen
Berufen. Allein bei den Mitgliedsun-
ternehmen der IHK Cottbus werden
140 verschiedene Berufe ausgebildet.
Insgesamt gibt es mehr als

330 anerkannte Berufe.

Weitere Informationen findest du
unter
www.berufenet.arbeitsagentur.de
oder unter www.bibb.de.

Weitere Berufe und nahere Informa-
tionen kannst du im Internet abrufen
(siehe Links). Freie Ausbildungsplatze

zu den Berufen findest du ebenfalls im

Internet unter
www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
Hier kannst du auch eigene Ausbil-
dungsgesuche aufgeben.

BERUFE DER

...........................................................................................................

INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMER

COTTBUS

. INDUSTRIELLE
: METALLBERUFE

. Die Berufsgruppe :
: Die Fachkrifte in den industriellen Me- :
: tallberufen beschaftigen sich hauptsach-
. lich mit Bau, Erweiterung, Umbau und In- :
. standhaltung von Maschinen und Werk- :
zeugen. Der Umgang mit dem Computer :
. ist selbstverstandlich. :

Die einzelnen Berufe

O Anlagenmechaniker/-in

: O Fachkraft fiir Metalltechnik

. O Fertigungsmechaniker/-in

O Fluggeratmechaniker/-in

. O GieBereimechaniker/-in

: O Industriemechaniker/-in

. O Konstruktionsmechaniker/-in

. O Maschinen- und Anlagenfiihrer/-in
O Stanz- und Umformmechaniker/-in
. O Werkzeugmechaniker/-in

: O Zerspanungsmechaniker/-in

. =» Die Ausbildung dauert

2 bis 3,5 Jahre.

* Links:

. www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
www.ihk-lehrstellenboerse.de

. www.berufenet.arbeitsagentur.de

: www.bibb.de

INDUSTRIELLE
ELEKTROBERUFE

Die Berufsgruppe

Elektronikerinnen bzw. Elektroniker wis-
sen wie Strom erzeugt, gesteuert und
fir den Betrieb von Anlagen eingesetzt
werden kann. Sie tberwachen, warten
und reparieren computergesteuerte Ma-
schinen, Transformatoren, elektrische
Motoren sowie Sende- und Empfangsge-
rate. Der Umgang mit dem Computer ist

selbstverstandlich.

Die einzelnen Berufe

O Elektroanlagenmonteur/-in
: OElektroniker/-in fiir

Automatisierungstechnik

. OElektroniker/-in fiir Betriebstechnik
: OElektroniker/-in fiir Gebaude und

Infrastruktursysteme

O Elektroniker/-in fir Gerate und

Systeme

. OElektroniker/-in fir Informations- und

Systemtechnik

O Elektroniker/-in fiir Maschinen und

Antriebstechnik

. Olndustrieelektriker/-in

O Fluggerateelektroniker/-in

+ O Mechatroniker/-in

O Mechatroniker/-in fiir Kaltetechnik

=» Die Ausbildung dauert

2 bis 3,5 Jahre.

Links:

www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
. www.ihk-lehrstellenboerse.de
www.berufenet.arbeitsagentur.de

. www.bibb.de
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Weitere Berufe und nahere Informatio-
nen kannst du im Internet abrufen
(siehe Links). Freie Ausbildungsplatze
zu den Berufen findest du ebenfalls im
Internet unter
www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
Hier kannst du auch eigene Ausbil-
dungsgesuche aufgeben.

BERUFE DER

.....................................................................................................

INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMER

COTTBUS

FAHRZEUG-

TECHNISCHE BERUFE

- Die Berufsgruppe
: Je nach ausgewadhltem Beruf erlernen die :
. Auszubildenden das Herstellen, Instand- -«
setzen und Reparieren von Autos, Mo-
. torradern, Traktoren, Baggern u.s.w. Der
Computer hat in viele Bereiche Eingang
. gefunden.

. Die einzelnen Berufe

: OFahrradmonteur/-in

. OKfz-Mechatroniker/-in

O Zweiradmechatroniker/-in

: =» Die Ausbildung dauert

2 bis 3,5 Jahre.

Links:
www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
www.ihk-lehrstellenboerse.de
www.berufenet.arbeitsagentur.de
www.bibb.de

: INFORMATION UND
: TELEKOMMUNIKATION

- Die Berufsgruppe

Die Berufe der Informations- und Tele-
kommunikationstechnik sind vor allem
etwas fiir EDV-Freaks. Programmieren,

. vernetzte Systeme planen, konfigurieren

und installieren, Storungen beseitigen,

. Hard- und Software an Kundenwiinsche
anpassen, in neue Systeme einfiihren,
: beraten, betreuen und schulen sind nur
. einige der zahlreichen Aufgabenfelder
: aus diesem Bereich.

. Die einzelnen Berufe
: O Fachinformatiker/-in fiir

Anwendungsentwicklung

. O Fachinformatiker/-in fiir

Systemintegration

O IT-Systemelektroniker/-in
O Kaufmann/-frau fur

Digitalisierungsmanagement

O Kaufmann/-frau fiir IT-System-

Management

O Mathematisch-technische/-r

Softwareentwickler/-in

: =P Die Ausbildung dauert

3 bis 3,5 Jahre.

* Links:

. www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
: www.ihk-lehrstellenboerse.de

. www.berufenet.arbeitsagentur.de

www.bibb.de
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: DRUCK- UND
: MEDIENBRANCHE

- Die Berufsgruppe

: In der Druck- und Medienindustrie geht
. es neben dem Herstellen von Biichern,
Broschiiren, Zeitungen und Zeitschriften
. auch um das Bedrucken von Textilien,
Kunststoffen, Metallen und Verpackun-
. gen. Aufgaben aus diesem Bereich sind:
Gestaltung des Layouts fiir unterschied-
: liche Medienprodukte, Bearbeiten der
. Daten am Computer, Steuerung, Uberwa-
: chung und Wartung der Maschinen, Wei-
. terverarbeitung zu Biichern, Herstellung
von Verpackungen.

. Die einzelnen Berufe

O Fachangestellte/r fiir Medien- und
Informationsdienste

. O Kaufmann/Kauffrau fur

: Marketingkommunikation

. O Mediengestalter/-in Bild und Ton

: O Mediengestalter/-in Digital und Print
. O Medienkaufmann/-frau Digital

und Print

O Medientechnologe/-technologin
Druck

: O Medientechnologe/-technologin
Siebdruck

O Packmitteltechnologe/-technologin
: O Papiertechnologe/-technologin

: =P Die Ausbildung dauert
3 Jahre.

* Links:

. www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas

: www.ihk-lehrstellenboerse.de

. www.berufenet.arbeitsagentur.de
www.bibb.de

: CHEMIE-PHYSIK-
: BIOLOGIE

- Die Berufsgruppe
: Unter diese Gruppe fallen unterschied- :
. liche Berufe. Je nach gewahltem Beruf :
bedienen und warten die Fachkrafte Ma-
. schinen, entnehmen Proben, analysieren
sie, bestimmen Messwerte und werten
: die Ergebnisse aus. Auch das Uberwa- :
chen und Instandhalten von computer- .
. gesteuerten Maschinen, Anlagen und :
: Leitungsnetzen gehdrt dazu.

. Die einzelnen Berufe

: O Chemielaborant/-in

: O Chemikant/-in

. O Fachkraft fur Abwassertechnik
O Fachkraft fiir Kreislauf- und

Abfallwirtschaft

: OFachkraft fiir Wasserwirtschaft
: O Oberflachenbeschichter/-in
O Verfahrensmechaniker/-in fir

Beschichtungstechnik

. OVerfahrensmechaniker/-in fiir

Kunststoff- und Kautschuktechnik

O Verfahrensmechaniker/-in fir

Glastechnik

O Werkstoffpriifer/-in

: =» Die Ausbildung dauert

2 bis 3,5 Jahre.

* Links:

. www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
: www.ihk-lehrstellenboerse.de

. www.berufenet.arbeitsagentur.de

www.bibb.de

: LEDER-TEXTIL-BEKLEIDUNG
: GLAS-KERAMIK-SCHMUCK

- Die Berufsgruppe

Die Fachkrafte im Bereich Leder-Tex-
til-Bekleidung haben unter anderem
folgende Aufgaben: Bedienen von z. T.

. computergesteuerten Maschinen, Her-

stellung von Textilien, Untersuchungen
zu deren Qualitatskontrolle, Entwerfen

. von Stoffmustern, Nihen von einfachen

Sachen bis hin zum Modell fiir die Seri-

. enfertigung und Reinigung der Textilien.
: Im Bereich Glas werden die vielfiltigsten
. Glasprodukte hergestellt. Das konnen
Thermometer, Glaskolben oder auch Pro-
: dukte aus Glasscheiben sein.

. Die einzelnen Berufe

O Flachglastechnologe/-in

. OMaschinen und Anlagenfiihrer/-in
O Modist/-in

. OTextilreiniger/-in

: =» Die Ausbildung dauert

2 bis 3 Jahre.

Links:

. www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
: www.ihk-lehrstellenboerse.de

. www.berufenet.arbeitsagentur.de

www.bibb.de
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HOLZ-BAU-STEINE-
ERDEN

Die Berufsgruppe

Je nach Beruf wird mit einem anderen :

Produkte, die zum Haus-, StraBen- und :
Gleisbau gebraucht und dort auch ver- :

tungen.

Die einzelnen Berufe

O Aufbereitungsmechaniker/-in

O Ausbaufacharbeiter/-in

O Baugeratefiihrer/-in

O Baustoffpriifer/-in

O Bauzeichner/-in

O Bergbautechnologe/-technologin

O Beton- und Stahlbetonbauer/-in

O Betonfertigteilbauer/-in

O Brunnenbauer/-in

O Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/-in

O Hochbaufacharbeiter/-in

O Holzbearbeitungsmechaniker/-in

O Holzmechaniker/-in

O Industrie- Isolierer/-in

O Industriekeramiker/-in fiir
Anlagentechnik/Verfahrenstechnik

O Kanalbauer/-in

O Maurer/-in

O Rohrleitungsbauer/-in

O StraRenbauer/-in

O Tiefbaufacharbeiter/-in

O Trockenbaumonteur/-in

O Verfahrensmechaniker/-in in der
Steine- und Erdenindustrie

O Zimmerer/ Zimmerin

=p Die Ausbildung dauert
2 bis 3 Jahre.

BERUFE DER

.....................................................................................................

INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMER

COTTBUS

: NAHRUNGSMITTEL-
: INDUSTRIE

- Die Berufsgruppe :
Auf der Grundlage von oft jahrhunderte- :

Material gearbeitet. Dabei entstehen . alten Rezepten und Herstellungsverfah- :

. ren lernen die Auszubildenden in diesen :
Berufen die Verarbeitung der notwen- .

wendet werden. Das Bedienen und War- - 9i8en Zu.t'aten mit. moslerrier Technik) :

A 3 . . : Dazu gehort das Bedienen von computer-
ten von Maschinen bei der industriellen ; A S
. gesteuerten Maschinen ebenso wie die :

Herstellung von Holz- und Steinproduk- . Analyse und Uberwachung der Lebens-

tempgehiortEbensodaztrwie-derAbbruch-g mittelherstellung durch chemische und -

von Gebduden und das Bauen und Repa- physikalische Tests im Labor.

rieren von Stralen, Schienen und Rohrlei-

. Die einzelnen Berufe

O Fachkraft fiir Fruchtsafttechnik

+ O Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik

. OFleischer/-in

O Maschinen- und Anlagenfiihrer/-in

. OVerfahrenstechnologe/-technologin

in der Muhlen-/Getreidewirtschaft
in der Fachrichtung Miillerei

Weitere Berufe und nadhere Informatio-
. nen kannst du im Internet abrufen

: (siehe Links). Freie Ausbildungsplatze

. zu den Berufen findest du ebenfalls im
: Internet unter

: www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas

Hier kannst du auch eigene Ausbil-

dungsgesuche aufgeben.

: =» Die Ausbildung dauert

2 bis 3 Jahre.

* Links:

- www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
: www.ihk-lehrstellenboerse.de

. www.berufenet.arbeitsagentur.de

www.bibb.de

HOTEL- UND
GASTSTATTENGEWERBE

Die Berufsgruppe

Gaste zu verwohnen und ihnen besten
Service zu bieten ist die Aufgabe der
Fachkrafte in Hotellerie und Gastrono-
mie. Dazu gehort es, die Besucher und
Besucherinnen zu empfangen, zu bedie-
nen und zu betreuen. Veranstaltungen
auszurichten und Gastraume zu dekorie-
ren gehort ebenso zu den Aufgaben, wie
das Planen und Organisieren der Arbeits-
abldufe im Betrieb. Kochen, Biiroarbeiten
und Marketingaktionen finden je nach
Beruf unterschiedlich starke Anwendun-
gen.

Die einzelnen Berufe

O Fachkraft im Gastgewerbe

OFachmann/-frau fur
Systemgastronomie

O Hotelfachmann/-frau

O Hotelkaufmann/-frau

O Koch/Kéchin

O Restaurantfachmann/-frau

=» Die Ausbildung dauert 2 bis 3 Jahre.

Links:
www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
www.ihk-lehrstellenboerse.de
www.berufenet.arbeitsagentur.de
www.bibb.de

www.dehogabw.de
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: HANDEL

- Die Berufsgruppe

: Bei den Berufen im Handel geht es im-
. mer darum, Sachen einzukaufen und
diese danach wieder zu verkaufen. Dazu
. gehort unter anderem: Warensortiment
festlegen, Waren einkaufen und bestel-
. len, gelieferte Produkte auf Menge und
Qualitat priifen, ordnungsgemaRe Lage-
: rung, Uberwachung des Lagerbestands,
. Warenversand, Beratung der Kunden, De-
: koration, Warenprésentation, Preiskalku-
. lation und Buchfiihrung.

. Die einzelnen Berufe

O Automobilkaufmann/-frau

+ O Buchhandler/-in

. ODrogist/-in

O Florist/-in

. O Gestalter/-in fur visuelles Marketing
: O Kaufmann/-frau im E-Commerce
: O Kaufmann/-frau im Einzelhandel
. OKaufmann/-frau im GroR- und

: Auflenhandelsmanagement

. OVerkaufer/-in

: =P Die Ausbildung dauert
2 bis 3 Jahre.

* Links:

- www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
: www.ihk-lehrstellenboerse.de

© www.berufenet.arbeitsagentur.de
www.bibb.de

: TRANSPORT UND
: LOGISTIK

- Die Berufsgruppe

. Wichtigste Aufgabe ist, Personen und
. Waren zur rechten Zeit an den rechten
Ort zu bringen.

. Kaufmaénnischer Bereich: Erstellung von
EAngeboten, Formulierung von Vertra-
. gen, AbschlieBen von Versicherungen
und Wahl des richtigen Transportmittels. .
: Technischer Bereich: Sicherung des Lade-
. guts, Fiihren eines Busses oder Lkws so-
: wie deren Wartung und Reparatur.
. Allen gemein: Wareneingangskontrol- :
: le, Lagerorganisation, Zusammenstellen :
. transportgerechter Ladeeinheiten.

Die einzelnen Berufe
O Berufskraftfahrer/-in
. O Fachkraft fiir Kurier-, Express

und Postdienstleistungen

O Fachkraft fiir Lagerlogistik
. OFachlagerist/-in
O Kaufmann/-frau fiir Kurier-, Express

und Postdienstleistungen

O Kaufmann/-frau fiir Spedition und

Logistikdienstleistung

O Servicefahrer/-in

: =» Die Ausbildung dauert

2 bis 3 Jahre.

* Links:

. www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
: www.ihk-lehrstellenboerse.de

. www.berufenet.arbeitsagentur.de

www.bibb.de

: WEITERE
: KAUFMANNISCHE BERUFE

Die Berufsgruppe

. Kaufmannische Berufe gibt es in allen
Branchen. Dabei arbeiten die Auszubil-
. denden die meiste Zeit im Biiro und erle-
. digen, je nach Beruf, Aufgaben in der Ver-
waltung, organisieren Veranstaltungen,
. kaufen fiir die Firma ein oder verkaufen
. die Produkte oder Dienstleistungen des

Unternehmens. Auch die Kundenbera-
tung steht bei einzelnen Berufen sehr

: starkim Vordergrund.

Die einzelnen Berufe

. OBankkaufmann/-frau

O Immobilienkaufmann/-frau

: OlIndustriekaufmann/-frau

- OKaufmann/-frau fir Dialogmarketing
O Kaufmann/-frau fiir Tourismus

und Freizeit

O Kaufmann/-frau fiir Versicherungen

und Finanzen

O Kaufmann/-frau fiir audiovisuelle

Medien

. OKaufmann/-frau fiir Biromanagement
O Kaufmann/-frau fiir Verkehrsservice

. OKaufmann/-frau im Gesundheitswesen
O Luftverkehrskaufmann/-frau

. OPersonaldienstleitungskaufmann/-frau
. OServicefachkraft fiir Dialogmarketing

O Servicekaufmann/-frau im Luftverkehr
. OSport- und Fitnesskaufmann/-frau

O Veranstaltungskaufmann/-frau

: =P Die Ausbildung dauert

3 Jahre.

* Links:

. www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
: www.ihk-lehrstellenboerse.de

. www.berufenet.arbeitsagentur.de

www.bibb.de
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BERUFE DER

......................................................

INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMER

COTTBUS

: WEITERE BERUFE VON
: UNTERNEHMEN IN
: SUDBRANDENBURG

Die Berufsgruppe

: Versorgung von Tieren.

. Die einzelnen Berufe

: OBootsbauer/-in

O Eisenbahner/-in im Betriebsdienst
O Fachkraft fiir Mobel-,

. Kiichen- und Umzugsservice

- OFachkraft fiir Schutz und Sicherheit
: OFachkraft fiir Veranstaltungstechnik
. OKosmetiker/-in

: OMaskenbildner/-in

. OSchéadlingsbekampfer/-in

: OSportfachmann/-frau

: OTierpfleger/-in

Weitere Berufe und nahere Informa-
tionen kannst du im Internet abrufen
(siehe Links). Freie Ausbildungsplatze
zu den Berufen findest du ebenfalls im
Internet unter
www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
Hier kannst du auch eigene Ausbil-
dungsgesuche aufgeben.

: A Die Ausbildung dauert
3 Jahre.

. Links:

www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas

. www.ihk-lehrstellenboerse.de

* www.berufenet.arbeitsagentur.de
www.bibb.de

...............................................

THEORIEREDUZIERTE

BERUFE FUR MENSCHEN
MIT BEHINDERUNGEN

. Auch Menschen, fir die wegen einer
. In dieser Berufsgruppe finden sich die
: unterschiedlichsten Titigkeiten und An- :
. forderungen wie zum Beispiel das An-
fertigen von Musikinstrumenten, das :
: Ausstatten von Biihnen oder Events bis
. hin zur Kosmetik oder der fachgerechten :
. besonderen Ausbildungsregelungen. Die
: Ausbildung wird je nach Bedarf medizi-
. nisch, psychologisch und sozialpadago-
gisch betreut. Solltest du weitere Fragen
¢ haben, steht dir deine Berufsberaterin
. bzw. dein Berfufsberater deiner Agentur
* fiir Arbeit gern zur Verfligung.

Behinderung eine Ausbildung in einem
tiblichen Ausbildungsberuf nicht in Fra-
ge kommt, kénnen in speziellen Ausbil-
dungsberufen einen Berufsabschluss
erwerben. Das  Ausbildungsangebot
umfasst die berufliche Ausbildung nach

Die einzelnen Berufe
. OFachpraktiker/-in fur

Blirokommunikation

e Fachpraktiker/-in fiir

Holzverarbeitung

O Fachpraktiker/-in im Verkauf
: OFachpraktiker/-in Kiiche
. OFachpraktiker/-in im

Lagerbereich

: OHelfer/-in im Gastgewerbe
. OHochbaufachwerker/-in

: OHolzbearbeiter/-in

. O Metallbearbeiter/-in
OTiefbaufachwerker/-in

Du kannst dich direkt
bei einem Berufsbildungswerk
bewerben.
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SCHULISCHE BERUFSAUSBILDUNG

...................................................................................................................................

... von der Schule - in die Schule!

7

Es gibt Berufe, die du nur an einer
Schule lernen kannst — du gehst dann

von der Schule in die Schule.

Das gilt vor allem fiir Dienstleistungs-
berufe in sozialen Bereichen oder im

Pflege-Bereich.

Man erkennt sie an der Bezeichnung
Pfleger/-in oder Therapeut/-in usw.

Es gibt staatliche und private Schulen.
Die schulischen Berufsabschliisse wer-

den von den einzelnen Bundeslandern

geregelt. Anders als in der betrieb- \

lichen Ausbildung erhdltst du keine ILI £ = .

Ausbildungsvergiitung. Der Besuch ; I'-- -____J -

der privaten Schulen ist in der Regel \-'_—___ e

kostenpflichtig. / ";
Al

WAS WILL ICH NOCH FRAGEN?:
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STUDIUM

HOCHSCHULE . UNIVERSITAT . DUALES STUDIUM
Mit allgemeiner Hochschulreife « Nur mit allgemeiner Hochschulreife : Mit allgemeiner Hochschulreife
oder Fachhochschulreife oder Fachhochschulreife
(Oija (eventuell (Onein i (ja (eventuell (Onein  :  (Oja (Oeventuell (nein
Du solltest an der Hochschule . Dusolltest nur dann an der . Du solltest ein duales Studium
studieren, + Universitat studieren, wahlen,
- wenn du besonders anwendungs- - wenn dir ein besonders . - wenn du besonders praxisorientiert
orientiert studieren willst. . wissenschaftliches Studium liegt! studieren willst!
. - wenn du dir zutraust, Ausbildung
- wenn sehr gute theoretische und Studium parallel zu bewaltigen.
Kenntnisse und Fahigkeiten : - wenn dir ein paralleler Ausbildungs-
zur Selbstorganisation als Basis . vertrag mit einem Unternehmen
vorhanden sind! : sehr wichtig ist!

- wenn Selbstdisziplin vorhanden
ist (Zeit- & Lerndauer)!

TIPP: TIPP:
TIPP:
- Studium auch mit Fachhochschulreife Welches Unternehmen bietet
moglich! WICHTIG: Weitere Informationen, Studienplatze an?
auch tiber den Numerus Clausus Frage bei deiner Hochschule an!

findest du auf der Homepage deiner
gewdhlten Uni oder Hochschule.

Weitere Informationen:
IHK Cottbus, Silke Simolka

Tel. 0355 365-1221 oder
silke.simolka@cottbus.ihk.de

siehe siehe siehe
Bachelor/Master Bachelor/Master Bachelor/Master @
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NIMM 2 - DUALES STUDIUM

...................................................................................................................................

Mit einem dualen Studium schldgst du zwei Fliegen mit
einer Klappe:

Du absolvierst nicht nur ein vollwertiges Hochschulstudium,
sondern lernst auch die Praxis im Unternehmen kennen.

Vorteile eines dualen Studiums: Ein duales Studium ist etwas fiir dich, wenn

¢ Du verbindest Wissenschaftstheorie mit aktuellen betriebli- * du nicht nur gern praktisch arbeitest, sondern auch die
chen Projekten. wissenschaftlichen Grundlagen verstehen mochtest.

* Du erhaltst in der Regel bereits im Studium eine Verglitung. * du (in der Regel) gute bis sehr gute Schulnoten und eine

Hochschulzugangsberechtigung vorweisen kannst.
* Du kniipfst enge Kontakte in die Wirtschaft und hast beste

Chancen, nach dem Studium tbernommen zu werden. * du den Leistungswillen hast, auch bei Doppelbelastung
durch Hochschule und Betrieb voll durchzustarten.

Du kannst zwischen einem
ausbildungsintegrierenden und
einem praxisintegrierenden
dualen Studium wahlen:

Ausbildungsintegrierend:

* Berufsabschluss und Hochschulabschluss

* Studienphasen und betriebliche Praxis im Wechsel

* Praxisphasen:

Ausbildung in einem deutschlandweit anerkannten
Ausbildungsberuf

Beispiel: Abschluss als Konstruktionsmechaniker/-in (IHK)
und Bachelor of Engineering

Links:

www.hochschulkompass.de

Weitere Informationen:
les-studium.de IHK Cottbus, Silke Simolka
denburg.de Tel. 0355 365-1221 oder
silke.simolka@cottbus.ihk.de

www.wegweiser-dua
www.d uales-studium-bran
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1-2.3 MaRnahmen, wie du

deinen Weg fortsetzen kannst

Weifst du noch nicht, wo es beruflich hingehen
soll? Dann hilft dir deine Berufsberaterin oder
dein Berufsberater bei der Agentur fiir Arbeit.

Assistierte Ausbildung (AsA)

Rund zwei Drittel aller Jugendlichen, die ein solches
Praktikum im Bereich der IHK Cottbus absolvieren,
wurden anschlieRend in Ausbildung tibernommen.
Eine AsA dauert zwischen 6 und 12 Monaten. Die
Praktikantin, der Praktikant erhalt wahrend der
AsA eine Vergiitung bis zu 247 Euro.

Die Abgaben der Sozialversicherung werden wah-
rend dieser Zeit von der Agentur fiir Arbeit tber-
nommen.

Tipp:

- AsA ist sinnvoll, wenn du im Anschluss
eine Ausbildung in einem dieser Bereiche
machen mochtest.

- Die Voraussetzungen fiir eine AsA-Malnahme
kann dir deine Berufsberaterin oder dein
Berufsberater der Agentur fiir Arbeit sagen.

- Die IHK Cottbus vergibt ein Zertifikat, das dir
den Ubergang in eine spitere Ausbildung oder
Berufstatigkeit erleichtert.

Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur flir Arbeit Cottbus

o .
@ wemain: Berufsberaterinnen und Berufsberater

Tel.: 0800 4 555500

Freiwilliges Soziales
Jahr (FSJ) oder Praktikum

Du wirst in den Bereichen soziale
Dienste, Pflege, Betreuung oder
Hauswirtschaft eingeteilt. Dies kann
in Kindergarten, Jugendzentren, Al-
ten- oder Pflegeheimen, in der Be-
hindertenpflege oder in der Famili-
enhilfe sein.

Tipp:

- Das ,Freiwillige Soziale Jahr*
bieten Institutionen wie das
Deutsche Rote Kreuz oder der
Internationale Bund etc. an.

- FSJist sinnvoll, wenn Du im
Anschluss eine Ausbildung in
diesen Bereichen machen
mochtest.

Freiwilliges
Okologisches Jahr (FO))

Die Einsatzgebiete sind die
6kologische Landwirtschaft,
Tierschutzgebiete, Naturschutz-
gebiete, Nationalparks, 6kolo-
gische Bildungszentren oder die
Umweltamter.

Typische Tatigkeiten sind das Ver-
sorgen von Tieren, Bewirtschaften
von Feldern, Bauen von Nistkadsten
oder Biotopen, aber auch die Ver-
waltung dieser Organisationen.

Tipp:

- FOJ ist sinnvoll, wenn Du im
Anschluss eine Ausbildung in
diesen Bereichen machen
mochtest.

Weitere Infos findest du bei Phase 2 >> } @

INFORMATIONS-PHASE
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HQCHSPAN N EN DE AUSBILDUNGSPLATZE IN BERLIN UND CALAU:
AUSBILDUNG iR e Lot s
BEI SPIE et &

Duales Studium zum Bachelor of Engineering Elektrotechnik (m/w/d)

Die SPIE Deutschland & Zentraleuropa ist der fiihrende unabhangige Multi-
technikdienstleister fir Gebaude, Anlagen und Infrastrukturen. Als starke
Saule der SPIE Gruppe sind wir an Giber 200 Standorten in Deutschland,
Osterreich, Polen, der Slowakei, Tschechien und Ungarn prasent.

Als Spezialist fur energietechnische Infrastruktur steht die SPIE SAG fiir
eine qualitativ hochwertige Ausbildung mit modernen Ausbildungskonzep-
ten und einer engen Verzahnung von Theorie und Praxis. Bei uns kdnnen
Sie lhre beruflichen Ziele dank sehr guter Ubernahmechancen und Aufstiegs-
maoglichkeiten innerhalb der SPIE SAG erfolgreich gestalten.

rd =8 Ihre Ansprechpartner vor Ort:
#WEAI"GSP|E / SPIE SAG GmbH
spie.de

Online Bewerbung unter: Herr Scholz, Tel: 03541 8711-42
spie.de/karriere/stellenangebote Herr Fuchs, Tel: 03541 8711-0

ausbildungf@spie.com SPIE, gemeinsam zum Erfolg

Wir suchen dich!

Du willst einen Beruf mit Perspektive und zu den Besten in
deinem Fach gehoren? Dann bist du bei der LEAG genau richtig!
Als groBtes Energieunternehmen Ostdeutschlands und einer der
groBten Ausbilder der Region gestalten wir gemeinsam mit dir
deinen Einstieg ins Berufsleben. Profitiere von unserer tariflich
geregelten Ausbildungsvergutung und anderen Zusatzleistungen
sowie unseren Ausbildungskooperationen mit Partnern wie E.DIS,
enviaM und der Deutschen Bahn.

Sichere dir deine Ausbildung oder dein Duales Studium:

- Elektroniker fur - Industriekaufmann (m/w/d)
Betriebstechnik (m/w/d) - Bachelor of Arts (m/w/d)

- Eisenbahner im Studiengang BWL
Betriebsdienst (m/w/d) - Bachelor of Science (m/w/d)

- Bergvermessungstechniker (m/w/d) Fachrichtung Informatik

- Mechatroniker (m/w/d) - Bachelor of Science (m/w/d)

- Industriemechaniker (m/w/d) Fachrichtung Elektrotechnik

Starte noch heute in
deine berufliche Zukunft

und bewirb dich jetzt unter: LEAG Q

leag.de/ausbildung
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TRIFF DEINE ENTSCHEIDUNG!

......................................................................................................

Welchen der 4 Wege wirst du einschlagen?

(=N - -

|| STUDIUM || DUALE AUSBILDUNG
D Hochschule D
I:] Universitat D
Lo
Duales Studium
miz -
Dein
Ergebnis
von Phase
D VORBEREITUNG AUF EINE D SCHULISCHE
AUSBILDUNG ODER BERUFSAUSBILDUNG
EIN STUDIUM
|| Assistierte Ausbildung (AsA) ]
.| Freiwilliges Soziales Jahr B
I:] Freiwilliges Okologisches Jahr E]
BENENNE DEINEN WUNSCHBERUF: Passen dazu: ja  nein
deine obige Entscheidung? [ ] []
- deine Voraussetzungen
(Schulabschluss) T

deine Kompetenzen?
Siehe Seite 12! 0 O
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REALITAT UND ALTERNATIVEN

Wie komme ich an die richtigen Informationen?

Deine personlichen Fahigkeiten, Nei-  Solltest du also bereits deinen Traum-
gungen und Interessen geben die job festgelegt haben, mach dir weiter-
Richtung deines Lebens, deines Berufs-  hin Gedanken iiber Alternativen!
weges an.
Sei kreativ und habe Phantasie, wie
Doch Fahigkeiten lassen sich in ganz  dein Arbeitsplatz aussehen kdnnte.
verschiedenen Bereichen und auf ver-
schiedene Art und Weise einsetzen. Hinsichtlich deines ,Traumjobs“ solltest
du auch nicht locker lassen. Hast du
wirklich bereits alle Infos eingeholt?

- Wie viele Ausbildungsstellen bietet
mein Traumjob?
- Welche Aussichten hat dieser Beruf

langfristig? o . .
- Bekomme ich nach der Ausbildung Unterstiitze die Reglon und

e P T bleibe in Brandenburg!
- Welche Aufstiegschancen oder

Weiterbildungsméglichkeiten habe ich Der schnelle Klick zu Unternehmen ganz in deiner Ndhe!
nach der Ausbildung?

- Ist das angeeignete Wissen in der
Ausbildung auf andere Bereiche
iibertragbar?

- Gibt es andere Berufe, die fiir mich
in Frage kommen?

pR R
g™ e
ke

TIPP

- bundesweite Lehrstellenborse der Industrie- und
Handelskammer (siehe auch Seite 34 f.) befragen.

- Homepages von Firmen vor Ort abfragen.

www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas
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..............

Von A bis Z eine Menge Input:

’m INFORMATIONSANGEBOT AUS DEM INTERNET

......................................................................................................

Q- AUSBILDUNG @ PRAKTIKA
) lwww.cottbus.ihk.dq ) wwwlihk-lehrstellenboerse.de
Informationen zu Lehrstellen und Regionale Praktikumsplatze
Ausbildung ) www.ausbildung-b.de
i} youtube.com/c/ Hier findet man Praktikanten- Platze in
industrieundhandelskammercottbus Berlin und Brandenburg
) www.ihk-lehrstellenboerse.de ) www.praktikum-service.dq
Die bundesweite Lehrstellenbdrse der www.praktikum.dq
Industrie- und Handelskammern Praktika-Angebote In- und Ausland
~  www.planet-beruf.de O
"~ Dein Start in die Ausbildung Jobs und Praktika weltweit fiir
(1 www.bibb.de/berufesuche Studenten
Dort findet man alles iiber Berufe 1 www.aubi-plus.de
() Www.ausbildung-plus.dd nach Schiilerpraktikum suchen
fur Auszubildende, Abiturientinnen/ ) www.praktika.de
Abiturienten und Stude.ntinnen/ . www.praktikanten.net
Studenten, duales Studium e
(1 www.meinestadt.dq
Suche nach regionalen
Ausbildungsplatzen
1 www.berufenet.arbeitsagentur.dg
Dort findest du alle Berufe
www.berufe.tv
~  Viele Ausbildungsberufe im Filmportrait
~ www.stuzubi.de
Informationen zur Ausbildung und zum
Studium
o - Tes,s @ FREIWILLIGENDIENSTE
1 www.dasbringtmichweiter.de 1 Wwww.internationaler-bund.dd
Teste deine Starken online Freiwilliges Soziales Jahr FSJ, Uber-
1 www.ausbildungspark.com briickungsméglichkeiten zwischen
Einstellungstest, Vorstellungsgesprich, Schule und Ausbildung
Assessment Center — erfolgreich bewerben 0
1 www.testedich.de alle sozialen Jahre
Tests jeglicher Art Ci
Freiwilli dienst AFS
) www.planet-beruf.de/schuelerinnen/ retwitligendiens
meine-talente/interessen-staerken
1 www.arbeitsagentur.de/bildung/welche- A
ausbildung-welches-studium-passt v
<>

Kreuze an, welche Links du abgearbeitet hast

{ I -
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....................................................................................................................................

® - STUDIUM ®:-*** DUALES STUDIUM

1 www.hochschulkompass.de 1 www.duales-studium-brandenburg.de
Mit der Studiengangssuche den . .
passenden Studiengang finden 1 www.wegweiser-duales-studium.de

() www.hochschulstart.dq ) www.bibb.de/de/702.php

Verfahren und aktuelle Daten zur
Studienvergabe der ZVS (Zentrale
fiir die Vergabe von Studienplatzen),
Antragsannahme auch tiber das
Internet moglich

) www.wege-ins-studium.de
Nitzliche Informationen rund ums

Studium

o
Studieren im Ausland und Infos drum
herum

o

Magazin zur Berufswahl von
Abiturientinnen/Abiturienten

7 www.b-tu.de
Homepage der Brandenburgischen
Technischen Universitat

) www.th-wildau.de
Homepage der Technischen
Hochschule Wildau

. www.kursnet.arbeitsagentur.de
@ Studienangebote bundesweit

www.stuzubi.de
0 Informationen zur Ausbildung und
zum Studium

<4»

<»r

SOCIAL MEDIA KANALE: www.instagram.com/ihkcottbus/
www.instagram.com/azubibotschafter/

E twitter.com/IHKCottbus
ﬂ facebook.com/IHKCottbus/

----_—--- | e SRS S PR Y ]
s mas v me® £ 12T AUF. Y OUTUSE R s
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- ; .
WIR SUCHEN DICH!

p— Heizung m Sanjtar m Liftung m Klima

Ausbildungsplatze:

Anlagenmechaniker (w/m/d) flir Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik

Fachinformatiker (w/m/d) fir
Systemintegration

Kaufmann/-frau (w/m/d) fir Dialogmarketing
und Bliromanagement

WVG Warmeversorgungsgesellschaft mbH
Walther-Rathenau-Str. 36
03044 Cottbus Tel.: 0355 / 87 63 103

"ORDNE DEINE
ZUKUNFT

Starte deine Ausbildung/ i
Duales Studinm 2023 in Peite

« Industriekaufmann (m/w/d)

« Elektroniker Betriebstechnik (m/w/d)

« Elektroniker Automatisierungstechnik (m/w/d)

« Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

« Duales Studium Bachelor of Arts BWL — Industrie (m/w/d)

Deine Aushildung bei Falken:

- einer der groRten Arbeitgeber der Region mit 55 Jahren Erfahrung,
- individuelle Betreuung durch deine Ausbilder,

« abwechslungsreiche Tatigkeiten in den Fachbereichen

- intensive Priifungsvorbereitung, Zusatzkurse,

« sehr qute Ubernahmechancen,

- variable Sonderzahlung fiir gute Ausbildungsleistung,

« Ubernahme Kosten VBB-Azubi-Ticket,

« Notebook.

Falken GmbH - Bereich Ausbildung

Am Bahnhof 5, 03185 Peitz
bewerbung@falken.eu - Tel.: 035601/84-163
www.falken.eu

LlEBENWERDA

MINEKA"
%

Du machi-esi wissen, vﬁe der
Geschmack unserer Region
in die Flasche kommt?

finde es heraus und mach Deine
Ausbildung bei uns!

Mehr Informationen zu unseren vielseitigen Aushildungsplitzen
findest Du unter: mineralquellen.de/Karriere

Wir freven uns auf Dich.

ArdaghGlassPackaging @

Die heiBesten Ausbildungsplatze
in der Lausitz

Du willst wissen, wie man Glas zum Schmelzen bringt?
Dann bewirb Dich bei uns im Glaswerk Drebkau!

Wir bilden im Jahr 2023 in folgenden
Berufen aus: (m/w/d)

* Verfahrensmechaniker Glastechnik
Mechatroniker
Industriemechaniker

Elektroniker fir Betriebstechnik
Kaufleute fur Buromanagement
Bachelor of Engineering

Wir bieten Dir:

Min. 30 Tage Urlaub*
Attraktive Vergttung*
Ausbildungssiegel ,Best place to learn”
Nachhaltiges Produkt
Arbeitskleidung wird gestellt*
Bezahlte Fahrten zu den Berufsschulen
und dem Verbundpartner

*Tarifvertragliche Leistungen

El; 'rm
Die tagesaktuellen

Ausbildungspléatze findest Du unter:

l‘- www.ardaghgroup.com/careers
i‘g oder scanne den QR-Code
T/

Informationen zu unseren Ausbildungsberufen
unter: www.Ausbildung.de

Der heiBeste Draht zu unseren Ausbildern:
Tel: 035602 / 53810
Auch fur Schilerpraktikumsplatze!!
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WIE BEREITE ICH MICH AUF EIN PRAKTIKUM VOR?

So funktioniert das Reinschnuppern:

Die Planung fiir ein Praktikum betragt in der Regel ein halbes Jahr, und es
muss mit deiner/deinem fiir die Berufsorientierung zustandigen Lehrerin/Lehrer
abgestimmt werden.

ZIELE EINES PRAKTIKUMS

- Betrieb kennen lernen
- Beruf kennen lernen
- Anforderungen kennen lernen

ZEITDAUER

Verbindliches
Schiilerbetriebspraktikum in der
Jahrgangsstufe 9: mindestens 2 —

PRAKTIKUMSPLATZ

Neun von zehn Unternehmen,
welche ausbilden, stellen Betrieb-
spraktika zur Verfligung.

Die Adressen findest du u. a.

in der Lehrstellenborse der ‘
IHK Cottbus bzw. Uiber deine Leh-
rerin oder deinen Lehrer und die
Agentur fir Arbeit (B1Z).

Besuche Ausbildungsmessen in
der Region. Dort stellen die Un-
ternehmen ihre Ausbildungsbe-
rufe vor.

- deine Qualifikationen fiir eine
Berufsausbildung priifen

- Entscheidungshilfe
fiir die Berufswahl

hochstens 3 Wochen

Zusatzliches freiwilliges Praktikum
in der Ferienzeit: in der Regel
zwischen einer und vier Wochen.

Schiilerinnen und Schiiler mit Eigeninitiative haben die besten Karten bei der Suche
nach einem Praktikumsplatz. Zum Beispiel: Am ,Tag der offenen Tiir“ kann man in
den Unternehmen die ersten Kontakte mit Ausbilderinnen oder Ausbilder aufneh-
men und anfragen, ob die Mdglichkeit fiir ein Praktikum besteht und fiir welche
Berufe solche angeboten werden.

Suche dir ein Praktikum, was deinen Neigungen entspricht! Nur so kannst
herausfinden, ob der Beruf oder die Tatigkeit zu dir passt.

Was muss man noch wissen?
- Muss ich eine Bewerbung schreiben und wie sieht diese aus?
- Gibt es einen Arbeitsvertrag oder Praktikantenvertrag? Was beinhaltet dieser?
- Gibt es einen Plan {iber die Inhalte des Praktikums?
- Was muss ich tun, wenn ich wahrend des Praktikums krank werde?
- Bitte dein Unternehmen, dir nach dem Praktikum ein Zeugnis auszustellen!
- Praktikumsbérse der IHK Organisation siehe www.ihk-lehrstellenboerse.de.
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IHK LEHRSTELLENBORSE

Anleitung zur Ausbildungsplatzsuche
www.ihk-lehrstellenboerse.de

Auf der Ausbildungsplatzborse findest du die bundesweit bei den Industrie- und O
Handelskammern gemeldeten freien Ausbildungsplitze. So findest du Ausbildungsplatze:

Da die Firmen aber immer recht schnell ihre Auszubildenden einstellen, ist es sinn-
voll, vorher noch einmal anzurufen, ehe du deine Bewerbung abschickst. www.ihk-lehrstellenboerse.de

Schritt

Auf der Startseite
Wunsch-Beruf und/oder
Region eingeben

Schritt

Du erhidltst eine Liste
mit passenden
Ausbildungspldtzen

Schritt

Du kannst ein
Ausbildungsplatzangebot
auf deine Merkliste setzen,

s bl S g beorwl A e sk e

ausdrucken oder per teve el Specbbeie |
o SCPElL L MR EAL AT RRROTIRE O wergleithear
E-Mail an Freunde senden.

grminachie
Wi sl a e

Amgelrots-Hr, 134-132542-33746
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Schritt

Wenn du dich als Be-
nutzerin oder Benutzer
registrierst, kannst du
noch mehr Funktionen
nutzen.

Schritt

Du kannst dich zum Bei-
spiel taglich iiber neue
Angebote in deinen
Wunschberufen benach-
richtigen lassen.

Schritt

Du bestimmst selber, ob
Unternehmen dein Gesuch
sehen und mit dir Kontakt
Aufnehmen diirfen.




..............

'm’ VIA SMARTPHONE ZUM AUSBILDUNGSPLATZ

......................................................................................................

Die IHK-Lehrstellenborse gibt es auch fiir unterwegs!

Mit der kostenfreien IHK-Lehrstellen-App kannst du auch mit dem
Smartphone unter tausenden freien Ausbildungsplatzen suchen -
in Siidbrandenburg und deutschlandweit.

Dt
e

Was bietet die Lehrstellen-App?

Du suchst SR
1 i i i Ireres
. ' Deinen Einstieg in Berut ut
e Dann bist Du hier firhnq“. denn
tausende Ausbildungsplatze warten
+ eine Merkliste fiir Ausbildungsangebote, die dich interessieren

auf Dich.
- eine Suchfunktion fiir Ausbildungsplatze in deinem Umkreis

Wie lauft's?

- den Check: Welcher Beruf passt zu mir?

Wit der App 2ur ck'ulﬁth!andwtilcnl
HK-Lehrstelienbdrse ﬁndt?t Du Deine
Bushildung. Einfach installieren und

Dieing Suche starten.
- Teile Infos zu Ausbildungsplatzen in sozialen Netzwerken, via SMS oder E-Mail mit
deinen Freundinnen und Freunden.

- Lege dein personliches Profil an und erhalte Benachrichtigungen tiber interessante
Ausbildungsplatze.

#  Erhaltiich im

@& AppStore

Die App kann kostenfrei iiber den Google Play Store oder den App Store
heruntergeladen werden.

[itvate
m e | asiridnnas

Wichtigste
Funktionen

LEHRSTELLEN
BORSE

Direktsuche 3
{Umkreis | Wunschberuf | frefer Text)

Umkreissuche nach vorhandenen
Lehrstellen mit ¥artendarstellung

Talente-Check i
Welche Aushildung passt 2u Dir?

Berufe-Steckbriefe
Schau Dir an, was hinter
dem Beruf steckt

Empfehlen _
per E-Mail oder Social Network

Finde Deinen
Aushildongsplatzl

Merkliste

Welcher Beruf passt LLER
= ey TRV "
zu Dir? v-;-l_ﬂ'ﬂ L_-lhri A
BORSE
Impressum ﬁ

Herausgeber:
Deutscher Industrie- und
Handelskammertag ¢ V.

DIHK | Breite Strafie 29
10178 Berlin
Telefon 030-20308-0

wvedinkde | Stand: August 2013

Datenschuiz
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IHK Cottbus Ausbildungsatlas gibt Uberblick iiber Ausbildungsbetriebe

Der ,,IHK Cottbus Ausbildungsatlas® ist eine interaktive Karte und gibt einen Uberblick tiber alle Unternehmen mit Ausbilder-
eignung im Kammerbezirk. Mit einem Hakchen in den Angeboten der Lehrstellenborse werden die aktuellen Ausbildungsan-
gebote ausgegeben. Hier findest du alle Unternehmen, die im Moment einen oder mehrere freie Ausbildungsplatze anbieten.

Ferienjob oder Praktika gesucht?

Auch hier kann ein Blick in die Ubersicht hilfreich sein, denn viele der Betriebe mit Ausbildereignung bieten auch Ferienjobs
oder Praktika an. Dazu am besten das entsprechende Unternehmen anschreiben.

@ > : Schritt

Angebote in der Lehrstellenbérse©
Onur Ausbildungsangebote zeigen® (285)

Suche nach der Branche
oder trage gleich deinen
Wunschberuf ein. Vergiss
nicht den Haken zu setzen!

Schritt

Dir werden die Firmen
angezeigt, die deinen
Wunschberuf ausbilden.
Klicke auf ein blaues Feld
und der Radius wird wei-
ter eingegrenzt. Sicher ist
ein Unternehmen ganz in
deiner Nahe dabei.

Schritt

Interessiert dich ein

Unternehmen, dann klicke
auf das griine Feld und du
erhdltst weitere Informa-

www.cottbus.ihk.de/ausbildungsatlas tionen:
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STARTE MIT DRIVE
IN DEINE ZUKUNFT!

Du bist uns wichtig, wir wollen
Dich haben, das steht fest!

Viele unserer heutigen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen haben ihr Abenteuer bei Raben mit einer Ausbildung begonnen. Du hast den Drive,
Dich einzubringen, Wissen und Erfahrung zu sammeln? Dann ist die Raben Group der perfekte Ort fir Deinen Karrierestart in der
zukunftssicheren Logistikbranche!

An unserem Standort Mittenwalde hast du die Moglichkeit dich fir folgende Ausbildungsberufe zu bewerben:

=Unterstltzung wahrend der gesamten Ausbildung durch
Patenprogramme, externe und interne  Schulungs-
maBnahmen, Hilfe bei Prifungsvorbereitung und Azubi-
Austausch zwischen unseren Niederlassungen

Ausbildung Kaufmann/ [@]z%
-frau fiir Spedition und Ik
Logistikdienstleistung ,
(m/w/d) &

Was?: A-K/ MW/ 2023
Wann? 01.08.2023

fiir Lagerlogistik
(m/w/d)

=Freundliche Arbeitsatmosphédre mit Duz-Kultur bis zu
unserem Geschéftsfiihrer Ewald Raben

5
=Hervorragende “Perspektiven fir deine berufliche Was?: A-G/ MW/ 2023
Entwicklung und Ubernahme Wann? 01.08.2023

Alle Informationen sowie das Bewerbungsformular findest du unter dem QR-Code oder iiber: https://deutschland.raben-group.com/karriere

WOLFF gesucht - Werde Teil unseres Teams in Luckau! WOLFFKRAN

Deine Ausbildung bei WOLFFKRAN bedeutet: Wir bilden Dich ab 2023 in
folgenden Berufen aus:

Umfassende Vorbereitung auf Deinen Abschluss und Dein
spateres Berufsleben

Sehr gute Betreuung durch Deine Ausbilder und
abwechslungsreiche Tatigkeiten in den Fachabteilungen

Konstruktionsmechaniker
(m/wi/d)

Fachkraft fiir Metalltechnik

Komplette Ausstattung mit WOLFFKRAN-Bekleidung
(m/wi/d)

Attraktive Ausbildungsvergutung (Staffelung von 1.100,- bis
1.300,-€)

Sende Deine Bewerbung an:

Monatlicher Fahrkostenzuschuss
Finanzielle Beteiligung am FUhrerschein
Pramien fur gute Ausbildungsleistungen

WOLFFKRAN Werk

Brandenburg GmbH

j-dillan@wolffkran.de
Telefon: +49 35456 674-213

Sichere Ubernahme und Weiterentwicklungsméglichkeiten

Bewirb Dich jetzt auf einen unserer vier offenen Ausbildungspldtze! www.wolffkran.com

WIR

SUCHEN

DICH!
AUSBILLUNG

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
fiir Stahl- & Metallbau

#ZUKUNFTS

ALTRAD PLETTAC PRODUCTION GMBH
Woschkower Weg 11 - 01983 Groraschen, Germany
Tel.: +49 35753 203-0 - E-Mail: info@plettac-production.de

www.plettac-production.de

T —
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Eine Ausbildung in der Wasserwirtschaft ist spannend und vielseitig. Die Wasserverband Lausitz Betriebsfuhrungs
GmbH ist ein wachsendes und innovatives Unternehmen in krisensicherer Branche mit iber 200 Mitarbeitern.

Wir bieten Perspektiven in unterschiedichen Untermehmensbereichen.

Du hast die Chance auf Zusatzqualifikationen, bereits wahrend Deiner Ausbildung und eine Ubemahme bei
erfolgreichem Abschluss. Informiere Dich rund um den Berufsstart und bewerbe Dich bei uns!

. Industriekaufmann (m/wid)
" Anlagenmechaniker (m/w/d)
¢ Elektroniker fiir Automatisierungstechnik (m/wi/d)

MBETRIEB

Wasserverband Lausitz Betriebsfiihrungs GmbH - Frau Heike Miersch - Am Stadthafen 2 - 01968 Senftenberg - Tel. 03573/803-471 - www.wal-betrieb.de

vormann Deine Chance 2023
... komm ins Team!

AUSBILDUNG uesa
bei der uesa group 9

Elektroniker (M/W/D)
(fur Betriebstechnik)

SCHARMIERE - BESCHLAGE

Industrieelektriker (M/W/D)
(fur Betriebstechnik)

Starte Deine Karriere bei uns und werde besser als gut!
Bewirb Dich jetzt bei uns! LR 55

Fiir unser Werk in Elsterwerda (Brandenburg)
in folgenden Ausbildungsberufen

» Werkzeugmechaniker Stanz- und Umformtechnik
(m/w/d)

» Mechatroniker (m/w/d)

Industriemechaniker (M/W/D)
(Instandhaltung)

» Maschinen- und Anlagenfiihrer Schwerpunkt
Metall (m/w/d)

August Vormann GmbH & Co. KG
Werk Elsterwerda
Ansprechpartnerin Frau Schmidt
Berliner StraBe 50

04910 Elsterwerda

Telefon 03533 600 2714

E-Mail: personal-ee@vormann.com

Cpe

t; =

-". . _:!.l_l' ]
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Bewerbungen bitte an die Personalabteilung der uesa/uemet GmbH
Anne-Kathrin Herold - Gewerbepark-Nord 7 - 04938 Uebigau-Wahrenbriick
Tel.: 035365/49-0 - Email: a.herold@uesa.de

ZUKUNFT ... NUR MIT AUSBILDUNG! - AUSGABE 2022




DIE SCHRIFTLICHE BEWERBUNG

Deine personliche Visitenkarte

deine Bewerbungsmappe

- Anschreiben: Sich fragen, was will das
Unternehmen von mir wissen?
Wo liegen meine Starken?
- Bewerbungsfoto
- Lebenslauf
- Zertifikate oder Zeugnisse (z.B.
Praktikumszeugnisse) als Kopie
(je nach Beruf unterschiedlich)
- Ehrenamt in Vereinen benennen
- groRer Umschlag mit ausreichend Porto
- vollstandige Adresse moglichst
mit Ansprechperson auf dem Umschlag

Achte auf Inhalte und deren Ordnung. Das

Aussehen und der Umfang deiner Mappe
tragt mit zur Entscheidung bei!

@1 Link zum Thema Bewerbung:

DAS VORSTELLUNGSGESPRACH

www.planet-beruf.de
Das Berufswahlportal der Agentur fiir Arbeit

Links zu
anderen
Themen
findest du auf
den Seiten

30 und 31
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Hast du Fragen zU deiner
Bewerbung oder

mochtest duein
Bewerbungsgespra
dann melde

mir.

ch proben, Es gibt 4

dich bitte bei

1. Aktivitat

Dazu zdhlen die Eigenschaften
wie Belastbarkeit, Kontakt-
fahigkeit, Leistungsbereitschaft,
Kreativitat und Innovations-
fahigkeit.

2. Kommunikation
Kooperations-, Kritik- und
Teamfahigkeit fallen in diesen
Bereich.

,,soft skills*
(,,weiche Fahigkeiten*)
mit der Stellenanzeige
abstimmen!

3. Personliche Entwicklung
Lern- und ganzheitliches
Denkvermogen werden in
diesem Bereich vorgegeben.

Diese Fahigkeiten entscheiden
maRgeblich tiber Erfolg oder
Misserfolg.

Sie werden unterschiedlich in den
einzelnen Berufsfeldern bewertet.

4. Struktur und Organisation
Hier werden die Fahigkeiten
wie analytisches und
strukturierendes Denken,
konzeptionelle Fahigkeiten
und organisatorisches Talent
gefordert.

Auf Seite 12 hast du bereits deine
Kompetenzen eingeschatzt.

Anzeigen sammeln
und analysieren

- Auswahl der Ausbildungsunternehmen
- Bewerbungsfristen beachten! Seite 44

@ STELLENANZEIGE-ANALYSE

Vorbereitung auf
Vorstellungsgesprache
Seite 45

Mit Absagen umgehen

- Absagen einkalkulieren
und analysieren

NACH DER BEWERBUNG

Seite

BIEEe o
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DIE ONLINE-BEWERBUNG

....................................................................................................................

Deine personliche Visitenkarte digital

Q- Es gibt zwei Online-
Bewerbungsvarianten!

In den Anzeigen der Firmen steht in der Regel
immer, welche Bewerbungsform gewiinscht wird.
Danach musst du dich zwingend richten. Wenn
eine Online-Bewerbung erwiinscht ist, solltest du
dir in jedem Fall die Firmenhomepage ansehen. Es
gibt Firmen, die fertige Formulare zur Bewerbung
zur Verfiigung stellen und man muss/darf nur
noch die von der Datenbank der Firma gestellten
Fragen genau beantworten.

Wenn du aber eine eigene Online-Bewerbung
per E-Mail absenden sollst, dann sind ein paar
Kleinigkeiten zu beachten:

@ E-Mail Text

’_ -~ Dein Email-Text dient nur
r dazu, auf deine Bewer-
(.' '] bung hinzuweisen. Bei der
Betreff-Zeile kannst du z.B.
schreiben: Meine Bewer-
bung als (Ausbildungsberuf)
vom (Datum) und evtl. die angegebene Ziffer der
Stellenanzeige. Achte unbedingt auf die Form
und weise in kurzen und freundlichen Satzen
darauf hin, dass deine Bewerbungsunterlagen in
der Anlage mitgesandt werden. Und die darfst du
dann natdirlich auf keinen Fall vergessen.

Am Ende der E-Mail sollte auch deine komplette
Anschrift stehen (Signatur). Wenn du eine eigene
Bewerbungshomepage hast, dann gehort diese
natiirlich unbedingt dazu.
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Hast du Fragen zU deiner
Bewerbung od.er
mochtestduein
Bewerbungsgesprach proben,

dann melde dich bitte bei

mir.

Deine Anlagen diirfen den

Dein Bewerbungsschreiben,
dein Lebenslauf mit integrier-

tem Foto, Zeugnisse von der
Schule oder Praktika sollten
nicht mehr als fiinf Megabyte schwer sein. Die
meisten Firmen geben die Gr6Re an. Das kannst
du alles prima vorbereiten und bis auf das
individuelle Bewerbungsschreiben immer wieder
benutzen. Gut ist es, wenn du deine Dateien fur
den Versand als PDF-Datei abspeicherst.

Kostenlose PDF-Konverter bekommst du aus dem
Netz.

Deine E-Mail Adresse

Schau dir deine eigene

) E-Mail-Adresse genau an.
Denn in diesem Fall gehort
deine E-Mail-Adresse auch
zu deiner ganz personlichen
Visitenkarte.

spiderman93@freeware.de oder
barbiemaus@hotmail.de sind toll fiir deine
Freundinnen und Freunde, aber nicht passend
fiir deine Online-Bewerbung.

Dein Vor- und Nachname waren da schon viel
besser.

Firmenserver nicht lahm legen.

Es gibt ein paar
no-gos:

1. ONLINE-BEWERBUNG
Bewerbe dich online nur auf
Wunsch der Firma und verwende,
wenn vorgegeben, das Bewer-
bungsformular des Unterneh-
mens.

2. KOMMUNIKATION

- Keine unvollstandigen oder
fehlerhaften Angaben

- Keine Rechtschreibfehler!
Deine Eltern und Freundinnen
und Freunde lesen sicher gern
deine Schreiben noch einmal
durch.

- Keine hohen MB-Werte deiner
Anlagen

Gewusst?

Online-Formulare auf der Home-
page der Firmen kommen uberall
dort infrage, wo die Zahl der
Bewerber relativ hoch ist. In der
Regel wird in der Stellenanzeige
darauf hingewiesen. Wer auf

die Idee kommt, sich mit einer
Bewerbungsmappe von der Masse
abzuheben, muss damit rechnen,
aussortiert zu werden.

Bewerbungen tiber Online-Formu-
lare haben fiir Unternehmen den
Vorteil, dass sich die Daten schnell
ber eine Software auslesen und in
Datenbanken speichern lassen.

Falls du nach ca. vier Wochen noch keine Riickmel-
dung erhalten hast, kannst du nachfragen und dich
zum Zwischenstand des Bewerbungsverfahrens
erkundigen.
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STELLENANZEIGE-ANALYSE

....................................................................................................................

Bewerbe dich mit
Hauptschulabschluss
oder Mittlerer Reife.

Das ist ein soft skill und
eine Kompetenz - die
Verfasserin bzw. der
Verfasser von dieser
Anzeige erwartet in
deiner Bewerbung, dass
du darauf eingehst.

Wir suchen zum 1. September 2022 eine/n
Auszubildende/n.

Wenn Sie einen Hauptschulabschluss oder die
Mittlere Reife haben und eine gute Ausbildung in
einem innovativen Unternehmen anstreben und Sie
sich fiir das Arbeiten mit Metall interessieren, finden

Sie bei uns eine

Ausbildungsstelle
zum/r Industriemechaniker/in.

Sie bringen Engagement, Teamgeist, Offenheit und
Freude am Umgang mit Menschen, Maschinen und
Metall mit?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!
Wir bieten eine fundierte und praxisnahe

Ausbildung.

Uber Ihre Bewerbung bis spatestens 1. Oktober

freuen wir uns.
Unternehmen Mustermann GmbH

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Mustermann GmbH

StadtstraBe 15 - 03046 Cottbus

Tel: 0355 000000 - Fax: 0355 00000-1
www.mustermann.com
info@mustermann.com

Dies konnte im
Vorstellungsgesprach
hinterfragt werden!

Hast du Freude bei der
Arbeit?
Bist du teamfahig?

Dies ist ein MUSS!
Halte unbedingt den
Bewerbungsschluss
ein.

Eine Online-Bewerbung
konnte fiir diesen Beruf
gewiinscht werden.

Hol dir Infos liber den
Internetauftritt ein.

TIPP: Schreibe keine Einheitsbewerbung!
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Hast du Fragen zU deiner
Bewerbung oder
mochtest du ein
Bewerbungsgesp
dann melde dic

rich proben,
h bitte bei

mir.

Tipps
fiir den perfekten Auftritt:
- Gute Vorbereitung

- Bewerbungsgesprach mit Freundinnen,
Freunden und Familie durchspielen

- Blickkontakt halten
- Offene Korpersprache

- Ruhig und freundlich bleiben

Fur alle gilt:
- Schalte dein Handy oder Smartphone aus!
- Piinktlichkeit ist eine Kompetenz!

- Deine Kleidung muss ordentlich sein und du
solltest einen gepflegten Eindruck hinterlassen!

- Deine Kleidung sollte dem ausgewahlten
Beruf entsprechen!

DAS VORSTELLUNGSGESPRACH

Worauf kommt es an?

Du hast alles richtig gemacht und die ersten Hiirden geschafft.
Nun heil3t es, einen persénlichen Eindruck zu hinterlassen.

Deine bereits gesammelten Informationen und deren
Bewertung helfen dir beim Vorstellungsgesprach.
Jetzt kommen Fragen auf dich zu:

Warum hast du dich bei uns beworben?

Warum mochtest du diesen Ausbildungsberuf lernen?
Bereite dich auf diese Fragen vor.

Frage deine Freundinnen oder Freunde, deine Eltern,
deine Lehrerin oder deinen Lehrer, wie du dich
verhalten sollst.

Bereite dich auf einen evtl. Test vor. Es ist gar nicht
schwierig, wenn man vorher verschiedene Tests
gelibt hat.

Der erste Eindruck ist entscheidend. Du solltest mit
einer positiven Einstellung - also mit einem Lacheln
und freundlich - zum Vorstellungsgesprach gehen.

Du solltest Fragen vorbereiten und auch stellen!
Das zeugt von deinem Interesse an diesem
Ausbildungsplatz, z. B. in welchem Ort befindet
sich fiir diesen Beruf die Berufsschule?

Zeige deine Freude, dass du heute hier in diesem
Unternehmen zu diesem Vorstellungsgesprach
eingeladen wurdest!

Denn eine Entscheidung fiir eine Einstellung fallt
nicht nur rein sachlich, sondern auch emotional.
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... NACH DER BEWERBUNG

....................................................................................................................

Mit Absagen umgehen

Absagen tun weh!
Welche Konsequenzen ziehe ich?

Lerne aus Absagen!
Wenn du dies tust, gibt es keinen Grund,
sich damit weiter zu qualen.

Deshalb:

- Fehler analysieren

- Absage ablegen, Mappe und
Kopien ggf. weiterverwenden

- Schlussstrich ziehen!

Baue Absagen in deine Bewerbungsstrategie ein.
Rechne mit Absagen! Darum:
- Immer ,mehrere Eisen im Feuer haben*.
- Das Herz nicht zu sehr an eine Bewerbung ,hangen*
- Einen Plan machen, fiir den Fall,

dass keine passende Lehrstelle da ist.

Versuche, dich mit der Absage zu ,verséhnen“.

Eine Absage heif3t:
Hier ist nicht dein Weg
- dein Weg ist woanders.

Verwende deine Energie fiir die
Suche nach diesem Weg.

Dazu muss man nach vorn
blicken und nicht zuriick!

Hast du mehrere Zusagen bekommen?

Sei fair und sage den Unternehmen ab,
bei denen du keine Ausbildung beginnen
mochtest. So erhalten andere Bewerber
eine Chance.

rS: ”

Pein Gregenu PRI
: Lle mochtest

ob du diese Stelie 0 et MY

ber merkt auch gleich,

ZUKUNFT ... NUR MIT AUSBILDUNG! - AUSGABE 2022



STADT COTTRLS
CHOSERMUE

STARTE DEINE ZUKUNFT
in der Stadtverwaltung Cottbus!

AUSBILDUNG ODER DUALES STUDIUM?
Informiere Dich!

www.cottbus.de/bildung/ausbildung

Vieles ist moglich!

Landkreis
Elbe-Elster M

Du bist freundlich, motiviert und teamfahig,

arbeitest gewissenhaft und selbstandig?

Du mdchtest Biirger im Landkreis kompetent beraten?
Dann freuen wir uns auf Deine

aussagekraftige Bewerbung bis zum

31. Oktober 2022.

Offentliche Verwaltung Brandenburg
an der Technischen Hochschule Wildau

Verwaltungsinformatik an der Technischen
Hochschule Wildau

Bauingenieurwesen an der BTU Cottbus

Soziale Dienste an der Dualen Hochschule
Gera-Eisenach

. N Vermessung und Geoinformatik an der
Ausbildung 3 Hochschule Anhalt in Dessau-Rosslau

Verwaltungsfachangestellte/r
Fachinformatiker, FR Systemintegration
Vermessungstechniker/in

Notfallsanititer/in

Kontakt: mihaela.rahe@lkee.de
Weitere Infos: www.lkee.de/Service-Verwaltung/Wir-bilden-aus

(D)EINE ZUKUNFT
VERWALTEN

beim Landkreis Spree-Neif3e/
Wokrejs Sprjewja-Nysa

WIR BIETEN DIR: WIR BILDEN AUS:
o sehr gute Ubernahmechancen
o attraktives Gehalt

o flexible Arbeitszeit und 30 Tage

Verwaltungsfachangestellte (m/w/d)
(Fachrichtung Kommunalverwaltung)

Urlaub im Jahr Bachelor of Arts (m/w/d)
© 100,00 € Pramie zum Ausbildungsbeginn im Studiengang ,,Offentliche
sowie Zahlung einer Abschlusspramie Verwaltung Brandenburg“
bei Bestehen der Abschlusspriifung
« jaihrlicher Teamtag mit deinen Bewerbungsfrist jeweils 30.11. des
Azubikollegen Jahres vor dem Ausbildungsbeginn

o zahlreiche Einsatzbereiche wéhrend Nutze Deine Chance und
der praktischen Ausbildung und somit

viele Mglichkeiten der individuellen bewirb Dich jetzt fiir einen
beruflichen Entwicklung Ausbildungs-
o Start der Aushildung mit ereignisreichen beginn im
Einfiihrungstagen September
2023!

Weitere Infos fiir Dich unter: ausbildung.lkspn.de - Tel. 03562986-11001

OBERSPREEWALD vier b -
LAUSITE , ler ewegtsu: was.

KARRIERE
im offentlichen Dienst

Méchtest Du in Deiner Region, in Deiner Heimat
etwas bewegen? Bei uns kannst Du Gegenwart und
Zukunft mitgestalten. Komm in unser Team!

- Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten

- Studium ,Offentliche Verwaltung Brandenburg”
- Studium ,Bauingenieurwesen”
- Studium ,Soziale Arbeit”

Bewerbungsfrist bis 31.10.22

Landkreis Oberspreewald-Lausitz
Personalamt

Dubinaweg 1| 01968 Senftenberg
personalamt@osl-online.de .
Telefon 03573 870-1328 g

Weitere Informationen

www.osl-online.de
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ICH HABE EINEN AUSBILDUNGSPLATZ ...

....................................................................................................................

und einen Ausbildungsvertrag!!

Deine Checkliste bis zum Beginn der Ausbildung:

................................................................

Nachweis:
Bei Minderjahrigen muss vor Beginn der Ausbildung

eine Erstuntersuchung nach dem Jugendarbeits-
schutzgesetz durchgefiihrt werden. Das macht die
Hausarztin, der Hausarzt und es ist kostenfrei.

Arbeitspapiere fiir die Personalabteilung: E——II

- die Steuerindentifikationsnummer

» welche Krankenkasse (mit den Eltern anstimmen)
« welche Bank: Name und IBAN

- evtl. Religionszugehorigkeit

Bitte mit der Personalabteilung abstimmen!

Bei der Benutzung von 6ffentlichen Verkehrsmittein:

- Welche Verbindungen gibt es?

- Wie schnell und sicher sind diese Verbindungen?

- Habe ich evtl. Gleitzeit?

- Wie komme ich zur Berufsschule?

Tipp: Am besten du probierst es selbst aus, dann
bist du am ersten Tag auf der sicheren Seite (Piinkt-
lichkeit!!) und du kommst somit nicht unter Stress.

- Wann, wo und bei wem muss ich mich am ersten
Tag im Unternehmen melden?

- VBB-Abo Azubi: Auszubildende kénnen fiir 365 Euro
pro Jahr alle 6ffentlichen Verkehrsmittel im gesamten
VBB nutzen. Ein bestatigter Berechtigungsnachweis
vom Ausbildungstrager ist notwendig.

Weitere Tipps: %

- Wo erfahre ich, welche Rechte und Pflichten ich
wahrend der Probezeit habe?
- Wann beginnt der erste Unterricht an meiner

Berufsschulez | . Jetzt noch lacheln -
- Am ersten Tag gleich einen Schiilerausweis
besorgen. dann klappt’s bestimmt!

- Wurde dem Ausbildungsvertrag eine Ausbildungs-

ordnung beigelegt?
- Welches Outfit wahle ich fiir den ersten Tag? f{s -
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......................................................................................................................

Hier ein paar Tipps,
welche zusatzlichen Qualifizierungen
es wahrend deiner Ausbildung gibt:

L L L
e R Rl
y 3N

T ELELIT

1, - E
|._lll|,

WICHTIG!

Bitte sprich dich
immer mit deinem/
deiner Ausbilder/-
in ab und lege mit
ihm/ihr das weitere
Vorgehen
fest.

Sy

Fiir gute und sehr gute Auszubildende:

Fiir mehrere Wochen ins Ausland?
Informationen gibt es bei der

IHK Projektgesellschaft mbH
Ostbrandenburg

Puschkinstr. 12 b

15236 Frankfurt/Oder

Falco Specht

03355621-1901
specht@ihk-projekt.de

Informationen iber den EUROPASS der
Berufsbildung findet du unter
www.europass-info.de.

Fiir Auszubildende mit Problemen:

AsA (Assistierte Ausbildung)

stellen die Agenturen fiir Arbeit zur
Verfiigung. Greif zum Telefon und rufe
die Berufsberatung an.

Wann hilft AsA?

- Wenn der Ausbildungsabschluss
gefahrdet ist.

- Wenn du nicht weil’t, wie es
weitergehen soll.

- Wenn die Theorie nicht deine
Starke ist.

- Wenn du allzu groRRe Probleme
mit der deutschen Sprache hast.

VerA: Stark durch die Ausbildung
Stress in der Schule, im Betrieb, vor
der Priifung ... VerA ist ein Angebot
fiir diejenigen, die in der Ausbildung
auf Schwierigkeiten stoBen und mit
dem Gedanken spielen, ihre Lehre
abzubrechen. Auf Wunsch werden euch
berufs- und lebenserfahrene Senior
Expertinnen und Experten zur Seite
gestellt, die auf ihre Aufgabe gezielt
vorbereitet werden.

Regionalkoordinator:
Ulrich Noack

Tel.: 035603 61426, Mobil: 0171 3122467

E-Mail: cottbus@vera.ses-bonn.de

Probleme wihrend der Ausbildung

auch nach der Probezeit?

Wende dich an die Ausbildungsberatung
der IHK Cottbus.

Fiir alle Auszubildenden:
Priifungsaufgaben (Zwischen- und
Abschlusspriifungen), so genannte
Aufgabensatze, findet man fiir wenig
Geld unter:
- www.u-form.de

flr kaufmannische Berufe
- www.christiani.de

fur technische Berufe.

* (gefordert durch das Bundesministerium fir Wirtschaft und Energie BMWi)
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MIT EINER AUSBILDUNG
BEI BMW WERNECKE.
WILDAU =ZOSSEN =COTTBUS

Sie mdchten gern im Team arbeiten, sind zielstrebig und zeigen
Lern- und Leistungsbereitschaft sowie gewissenhaftes und
eigenverantwortliches Arbeiten. Dann freuen wir uns Sie als
Auszubildende (m/w/d) kennen zu lernen.

Wir bilden aus in den Bereichen:

Automobilverkauf (3 Jahre)
Kfz-Mechatronik fiir PKW (3,5 Jahre)
Lagerlogistik (3 Jahre)

w Wernecke * - ~

‘ Wildau - Zossen - Cottbus BMW MOTORRAD

Ihre Bewerbung flr alle Standorte senden Sie bitte an:
Wernecke GmbH

Richard-Sorge-Str. 30-32 Tel. 03375 5052-0
15745 Wildau Fax 03375 5052-102
www.bmw-wernecke.de / email: info@obmw-wernecke.de

WEL VY.
N\s“'ql. mit Prizision

ORTRANDER

JOB = FAML

Bewirb dich

Guss um Guss

BEGINNE JETZT DEINE AUSBILDUNG:

GieBereimechaniker der Fachrichtung Maschinenformguss
Technische Modellbauerin/Modellbauer der Fachrichtung Gie3erei
Elektroniker/Elektronikerin fiir Betriebstechnik
Industriemechaniker/Industriemechanikerin

Fachkraft fiir Metalltechnik der Fachrichtung Montagetechnik
Zerspanungsmechaniker CNC - Frastechnik

BEWERBUNG@ORTRANDER.DE

=+ eUurOVIA

VINCI

7’%\\"’

R\~

J J-‘. : } A
- f 4

N TN
AN 7\

WIR SUCHEN FUR
UNSERE NIEDERLASSUNG
ALS

STRASSENBAUER® ANLAGENMECHANIKER
KAUFMANN/-FRAU FUR BUROMANAGEMENT"

AuBerdem bieten wir ein
DUALES STUDIUM® Bauingenieurwesen

|

-t .

EUROVIA Verkehrsbau Union GmbH
GewerbeparkstraBe 17 - 03099 Kolkwitz
Tel.: + 49 355 78060-22 - bewerbung.cottbus@eurovia.de

STRASSE- MIR.
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Ausbildung
2023

Elektroniker fiir Betriebstechnik
« Industrieelektriker Fachrichtung Betriebstechnik
« Mechatroniker
Alle Infos findest Du in unserem Karriereportal

Deine Vergiitung Extras fiir Dich

« 800 €im 1. Lehrjahr « 200 € fiir gute Leistungen

* 900 € im 2. Lehrjahr « 40 € monatlicher Zuschuss
« 1.000 € im 3. Lehrjahr « 270 € Gesundheitsbonus

« 1.100 € im 4. Lehrjahr 10 € zum Geburtstag

« Urlaubs- und Weihnachtsgeld

o Azubitreffen
« Mentoren-Programm
www.emis-gruppe.de/karriere

« Mitarbeiterrabatte u.v.m.

I]II"} Gebaudewirtschaft
Cottbus GmbH

Abwechslungsreiche Ausbildung mit Perspektive

Du mochtest eine Ausbildung
beginnen, die den Grundstein
flir Deine berufliche Zukunft
legt, vielseitig ist und Dir
Perspektiven und  Entwick-
lungsmoglichkeiten bietet?
Dann bewirb Dich jetzt bei
uns und starte mit uns ins
Berufsleben. Wir freuen uns,
Dich kennenzulernen.

Geb&udewirtschaft

Cottbus (GWC) GmbH

Werbener Stralle 3

03046 Cottbus

Telefon: 0355 7826-0

E-Mail: bewerbung@gwc-cottbus.de

LAUSITZERm
WASSER

-~ WIRSSER

LB

Lausiizer f]
2

ALY G

2
]
L

:“".ﬁ - '

Du bist umweltbewusst

und technisch interessiert?
Dann bewirb dich bei uns!

Lerne nachhaltig zu wirtschaften
und der Natur Gutes zu tun.

Mehr Informationen erhdltst Du auch unter:

www.lausitzer-wasser.de
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TURBO-AUSBILDUNG

Was mit Abitur oder Fachhochschulreife auf3er einem Studium noch so geht . . .

Grundsatzlich kannst du bei entsprechender Vorbildung und mit Einverstandnis deines Ausbildungsbetriebes in allen Berufen eine
verkiirzte Ausbildung absolvieren.

Sprich deinen kiinftigen Ausbildungsbetrieb schon im Auswahlverfahren darauf an.

Abitur oder
Fachhochschulreife

$

4
kaufmannische gewerblich-technische
Ausbildung Ausbildung

e statt in 3 in 2 Jahren « stattin 3,5in 2,5 Jahren

Wenn alles super lauft, besteht am Ausbildungsende sogar die Moglichkeit der vorzeitigen Zulassung zur Abschlusspriifung ...
noch ein halbes Jahr gespart. Allerdings muss man sagen, dass eine stark verkiirzte Ausbildung in vielen Berufen wegen der kom-
plexen praktischen Tatigkeiten nicht empfehlenswert ist.

Nach der Ausbildung kannst du direkt eine berufsbegleitende Weiterbildung beginnen. Dann bist du schon 2 Jahre spater im Deut-
schen Qualifikationsrahmen (DOR) auf Niveau 6 und damit auf der Ebene eines Bachelor-Abschlusses angekommen.

Niveau 8

riifter

Niveau 7 essional

Niveau 6

Niveau 5

Niveau 4

Niveau 3

Niveau 2

Niveau 1

Q UER-CHECIK: Formuliere knapp und kurz dein Ziel: | -
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KARRIERE MIT LEHRE

...................................................................................................................................

Hohere Berufsbildung, Aufstieg nach der dualen Ausbildung

Strategische
IT-Professionals

Gepriifte/r (technische/r) Betriebswirt/-in

Lehrgdnge zur Vorbereitung auf IHK-Fortbildungspriifungen

*

*

*

*

IT-Spezialisten

Fachwirt/-in
im
kaufmannischen Bereich

Fachwirt/-in
im
technischen Bereich

Industriemeister/-in

Handwerksmeister/-in

Lehrgénge zur Vorbereitung auf IHK-Fortbildungspriifungen

1 + t

Berufspraxis im
technischen Bereich

?

Berufspraxis
im IT-Bereich

Berufspraxis im
kaufmannischen Bereich

Zwei- bis dreieinhalbjidhrige Berufsausbildung

Kaufméannische und technische Fachwirte/Fachwirtinnen wirken aktiv an den
betrieblichen Unternehmenszielen mit und gelten in der Unternehmenspra-
xis als berufserfahrene Branchenspezialisten. Sie verfiigen lber erweiterte
kaufmannisch-betriebswirtschaftliche Kenntnisse, Kenntnisse rechtlicher Zu-
sammenhdnge und Uiber ein vertieftes, auf die Branche bezogenes Fachwissen.
Einsatzgebiet: u.a. Teamleitung von Projektgruppen.

Gepriifte Industriemeister/Industriemeisterinnen sind fiir Fiihrungsaufgaben
qualifiziert, bei denen Sach- und Organisationskompetenz gleichermaRen not-
wendig sind. Damit sind sie bestens geeignet fiir den Einsatz an der Schnitt-
stelle zwischen der Leitungsebene und den Mitarbeitenden im Unternehmen.
Damit die Unternehmensziele erreicht werden, motivieren, fihren und koordi-
nieren sie die Mitarbeitenden und Teams.

Geprifte Technische Betriebswirte/Betriebswirtinnen sind Praktikerinnen bzw.
Praktiker mit der exzellenten Kombination von technischem und betriebswirt-
schaftlichem Wissen — ideal geeignet, um betriebliche Fiihrungsaufgaben an
den vielfdltigen Schnittstellen des technischen und kaufmannischen Bereichs
zu Ubernehmen. Einsatzgebiete: u. a. Leitungsaufgaben mit Personalverant-
wortung und Leitung von Produktionsablaufen.

Fiir weitere Informationen
wenden Sie sich bitte an

die Ansprechperson der
Weiterbildung der IHK Cottbus:

Thomas Schmalz
thomas.schmalz@cottbus.ihk.de
Tel.: 0355 365-1251
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GEFORDERT VOM

% Bundesministerium
fiir Bildung E 2
und Forschung

Stark durch die Ausbildung

»Ich 'weiB, ass ich
bei Problemen immer

aufihre Untersﬁtzung

zahlen kann. ’,

I\/Ilt VerA erfolgrelch
durch die Ausbildung

VerA-Coaches unterstiitzen dich bei:

* Problemen in der Berufsschule oder im Ausbildungsbetrieb
e fehlender Lernmotivation
e der Suche nach zusatzlichen Unterstlitzungsangeboten

VerA — Verhinderung von Ausbildungsabbrichen
Ehrenamtliche Fach- und Fiihrungskrafte im Ruhestand
begleiten Auszubildende individuell im Tandem.

Kostenfrei. Uberall in Deutschland. k J

Bildungsketten $)@)® SES [W {! ZDH E..'F.,.E |

Sorsor Exporten Servios =
Tresnlende sV

VerA wird vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung im Rahmen der Bildungsketten-Initiative geférdert und ist eine Initiative des SES, unterstitzt durch DIHK, ZDH und BFB.



& DACHSER

Intelligent Logistics
ArcelorMittal

Auf dem Weg MOVE THE WORLD.
MOVEYOUR FUELIRE:

zum grUnen Stahl

AUSBILDUNG

DIREKTEINSTIEG

DUALES STUDIUM

STUDIENFORDERUNG

ArcelorMittal
Eisenhittenstadt GmbH
15888 Eisenhlttenstadt

WIR BILDEN AUS:

= KAUFMANN (m/w/dq)

fiir Spedition und Logistikdienstleistung,
Biiromanagement, Digitalisierungsmanagement

= FACHKRAFT (m/w/d) fiir Lagerlogistik
= BERUFSKRAFTFAHRER (m/wrd)

IN SCHONEFELD K

STARTE MIT DACHSER IN DEINE ZUKUNFT.
Egal, ob du noch suchst oder schon ziemlich genau weiBt, wo dein

Erlebe, wie span nend, attraktiv und Berufsweg dich hinflihren soll - DACHSER ist eine richtige Adresse
’ ’

) . ) . fur dich. Denn wir helfen dir, den passenden Einstieg in deine
abwechslungsreich die Ausbildung in unserem Berufswelt zu finden.
p roduzierenden Unternehmen ist. Wir sind Uberzeugt: Die Zukunft gehdrt denen, die sie organisieren,

und das tun wir. Mit einer Ausbildung bei DACHSER leistest du
einen wertvollen Beitrag flr die Versorgung der Welt, ob im Lager,

. . " in der Umschlaghalle, im LKW oder im Blro. Bei uns gestaltest du
m Fachinformatiker fiir Daten- und Prozessanalyse (m/w/d n
Y ( / / ) deine Ausbildung aktiv mit und lernst alle Bereiche eines modernen

= Fachinformatiker fiir AnwendungsentWiCklung (m/W/d) Logistikdienstleisters kennen. Fiir deine berufliche Zukunft kannst
m Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d) du dein Wissen entsprechend deiner Talente und Fahigkeiten

® Industriekaufmann (m/w/d) \é‘::rl’(ee:?i-t uns in deinen Beruf

Mehr erfahrst Du unter: www.pedag.de TR BEWIRB DICH JETZT

Komm zu uns als Taktgeber der Weltwirtschaft:
dachser.de/karriere

gf: Schelchen GmbH DACHSER SE ¢ Logistikzentrum Berlin Brandenburg
# T Bonnie Hellriegel ® Thomas-Dachser-Allee 2 ¢ 12529 Schonefeld
PE aq 15711 Koénigs Wusterhausen Tel.: +49 30 75012 136 * bonnie.hellriegel@dachser.com
1 o |

bewerbung@pedag.de

HTTIIHh ATIHITH
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Industriekaufmann/-frau

WA SUCHEN

DICH!

JETTT BpwARTd

Der Ausbildungsberuf
ndustriekavufmann/-frau
kanwn alternativ mit einem dualem Studivm
verbunden werden.

h——o
Verfahrensmechaniker/-in fiir Kunststoff und
Kautschuk mit Schwerpunkt Faserverbundwerkstoffe

Du warst immer schon ein
Organisationstalent, héltst Excel
weder fiir eine Chemikalie noch fiir
einen Spaceshuttle und lasst dich
auch von einem englischsprachigen
Gesprachspartner nicht aus der Ruhe
bringen? Dann bist du wie geschaffen
fiir eine Ausbildung zum
Industriekaufmann/-frau.

Kaufmann/-frau im Grof- und
AuBenhandelsmanagement

Rohstoffe werden angebaut oder produziert,
verkauft und weiterverarbeitet und schaffen
es nach vielen Prozessen an ihren
Bestimmungsort, wie etwa den
Einzelhandel.

Du suchst eine Ausbildung, bei der du die technische Arbeit
eines Mechanikers mit den raffinierten Rezepten eines Kochs
vereinen kannst? Gliickwunsch, du hast sie gefunden!

Denn in der 3 jéhrigen Ausbildung zum Verfahrensmechaniker fur
Kunststoff- und Kautschuktechnik bist du sowohl fiir die Bedienung
und Uberwachung von Maschinen zustandig,

als auch fir die Mischung der Zutaten deiner Materialien nach Rezept.

Dein Schreibtisch kann in den
kaufménnischen Bereichen von
Unternehmen nahezu aller
Wirtschaftsbereiche stehen. Wahrend
deiner dreijahrigen Ausbildung lernst du
die unterschiedlichen
Unternehmensbereiche kennen,
danach bist du fit flr einen
spannenden Berufsalltag.

STUDIUM

Bei jeder Ausbildung
gehen wirauf die
einzelnen Starken und Schwachen
unserer Auszubildenden ein,
um gezielt ihre Starken zu
férdern und den bestmdglichen

Kaufleute fiir GroR- und AuRenhandels-
management spielen dabei eine entscheidende
Rolle und sind fiir die bliihende Wirtschaft in
Deutschland unerlasslich — denn sie sind das
Bindeglied zwischen Herstellern von Waren
und Handels- und Industrieunternehmen.
Eine wichtige Aufgabe von Kaufleuten fiir
GroR- und AufRenhandelsmanagement ist es,
die Wertschopfungskette zu planen und zu
optimieren— also den Weg eines Produkts
oder einer Dienstleistung zum Verbraucher.

Wie der Name schon sagt: Die beiden Hauptmaterialien, mit denen du
arbeitest sind Kunststoff und Kautschuk. Umgangssprachlich kennt
man Kunststoff eher als Plastik und Kautschuk als Gummi.
Schwerpunkt der Ausbildung sind Faserverbundwerkstoffe.

« eine fachspezifische Ausbildung,

« sehr gute Ubernahmechancen,

« Uberdurchschnittliche Ausbildungsvergitung,
« eine gute Arbeitsatmosphare und

viele Weiterbildungsmdglichkeiten.

Ausbildungsbetrieb seit 1999

Technischer Handel-Industriebedarf
MROSE GmbH

Forster System-Montage-Technik
SMT GmbH

Systemlieferant, Vollausriister und Ausbildungsabschluss Leichtbau und Komponentenaufarbeitung (1 wollt
hr wollt Zulieferer der Industrie erzielen zu kénnen. wehy ioer
wehr tber iev%g@? uns wissem????
uns wissen???? W Hier findet
Hier flndet thyr mehr
Uhr weehr \ /

www.mrose.de www.smt-forst.de

\vvte,‘(ﬁsge? Dann nehmt Kontakt mit uns auf!
E-Mail: info@mrose.de,
gern auch tiber unseren Facebook oder Instagram account
Telefonnummer: 03562/ 98140
Adresse: Heinrich-Werner-Str. 6-8 in 03149 Forst

Wir frewen uns auf euch!

Dann nehmt Kontakt mit uns auf!
E-Mail: info@smt-forst.de,
gern auch tber unseren Facebook account
Telefonnummer: 03562/ 9814500
Adresse: Heinrich-Werner-Str. 1a in 03149 Forst

Wir bilden bereits heute unsere
Experten von morgen aus und
suchen dich zum

01. September 2023!

BLG RailTec GmbH
Frau Monique Schaffer

Mainzer Str. 1
04938 Uebigau/ Wahrenbriick
Tel. +49 (0) 353 65/44 06 — 112

E-Mail:
monique.schaffer@blg-railtec.de

ALTEC

Service, Qualitat, Zuverlassigkeit

Raus aus der Schule - rein ins Berufsleben!

Ausbildung zum

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

Werde Teil unseres Teams und gestalte die Zukunft mit!

Keine Lust auf Langeweile?
Auf dich wartet eine spannende Ausbildung mit hohem Praxisanteil bei der
Nr. 1 im Autotransport. #blglogistics
Wir unterstiitzen unsere Auszubildenden bei ihrer persénlichen Entwicklung.
lhr erhaltet eine ansprechende Vergiitung, individuelle Fahrtkostenzuschiisse
und die Chance auf eine Ubernahme nach Ausbildung.

www.blg-railtec.de
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LASS UNS UBER DIN 5008 REDEN

....................................................................................................................

Mit DIN ist eine Norm gemeint, die vom Deutschen Institut fiir Normung er-
arbeitet wurde. Es handelt sich um freiwillige Standards, die vor allem in der
Wirtschaft und im Geschéftsleben helfen sollen, bestimmte Dinge zu vereinheit-
lichen. Und wenn du das weif3t, kannst du deinen Bewerbungsbrief danach aus-
richten. Das muf3t du natiirlich nicht tun, aber dein Bewerbungsschreiben sieht
mit der DIN 5008 super aufgeraumt und lbersichtlich aus.

- fiir die Seitenrander deines Briefes ist empfehlenswert
Linker Rand: 2,5 cm
Rechter Rand: 2,0 cm
Oberer Rand: 2,0 cm
Unterer Rand: 2,0 cm

Die Seitenrander fiir dein Anschreiben und deinen Lebenslauf kannst du
in Microsoft Word unter dem Meniipunkt Layout einstellen.

« Bei der Schriftart und -groRe solltest du dich mehr an einem Geschafts-
brief orientieren. Wahle eine mehr niichterne Schrift wie Calibri, Arial,
Verdana oder Times New Roman. Als Grof3e verwendest du 11 Punkt.
Bei den Absdtzen ist es iiblich, den linksbiindigen Flattersatz zu verwen-
den. Kein Blocksatz.

« Im Absender/-innenblock fiihrst du deine Kontaktdaten auf, die aus deinem
Namen, deiner Anschrift, deiner E-Mail sowie deiner Telefonnummer

Zwischen deinem Schlusssatz bestehen. 'D.ie A.ngaben werd.en Iinksbij.ndi.g eingesetzt..Es ist“au.ch eine

und deiner GruRformel liegt nur rechte Positionierung oder die Integration in der Kopfzeile moglich.

e leamale. Deine E-Mail-Adresse und deine Telefonnummer sind besonders wich-

tig, da sie dich iiber eine Einladung zum Vorstellungsgesprach per E-Mail

oder Telefon informieren.

Zur Auswabhl:

Mit freundlichen GriiBen

Freundliche GriiRe Die Schreibweise der Telefonnummer ist auch genormt.
Beste GriiBe aus Wohnort

Mit freundlichen GriiBen aus Wohnort

01234 56789 ist die richtige Schreibweise fiir eine Festnetznummer
0156 789123, das ist perfekt fiir die Mobilfunknummer

Zwischen der GruRformel und deiner
Unterschrift fligst du drei Leerzeilen ein.
Auch bei Online-Bewerbungen nicht
vergessen. Scan deine Unterschriften
und fiige diese als Datei ein.

* Nach 4 Leerzeilen folgt der Adressblock des/der Empfangers/Empfangerin,
der die genaue Unternehmensbezeichnung, Name des Personalers/
Personalerin und die Anschrift beinhaltet. Die Abkiirzung ,,z. H.“ wird nicht
mehr verwendet. Pass genau auf die Anrede deines/deiner Ansprech-
partners/Ansprechpartnerin auf. Name und ggf. Titel miissen richtig ge-
schrieben sein! Also nicht Herr Peter Muster sondern Herrn Peter Muster.

Und zum Schluf: « Datum und Ort schreibst du rechtsbiindig. Als Schreibweisenempfeh-

Die Anlagen nicht lung: 01.09.2022 oder Wohnort, 01.09.2022

vergessen.
Diegse Angabe wird drei « Deine Betreffzeile beginnt zwei Leerzeilen unter der Datumsangabe und

Leerzeilen nach deiner wird fett ausgezeichnet. Je nach Berufsbezeichnungen und weiteren An-
Unterschrift eingesetzt. gaben wie z. B. einer Referenznummer, kann die Betreffzeile auch zwei

Und die echten = —
Anlagen naturlich beilegen.

Du muBt die nicht einzeln
aufzihlen!

« Zwischen der Betreffzeile und der Anrede des:der Personalers/Personalerin
werden zwei Leerzeilen eingefiigt. Vermeide die allgemeine Anrede ,,Sehr
geehrte Damen und Herren® fiir dein Anschreiben. Die Anrede und den
FlieBtext trennst du durch eine Leerzeile.




Spannende Jobs mit Perspektive

Lobbe Industrieservice ist flihrend im Bereich der Automatisierung von
technischen Dienstleistungen.

Am Standort Spremberg suchen wir Auszubildende ab August 2023
e Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und Industrieservice
o Kauffmann/ Kauffrau flr Buromanagement

Aktuelle Ausbildungsangebote:
www.lobbe.de/karriere/

Unsere Benefits:

« Gute Ubernahmechancen

o Attraktive Verglitung / Produktivitatspramien
Kosteniibernahme fiir Ausbildungsmaterial

Individuelle Férderung durch Weiterbildung / Schulung

28 Tage Urlaub mit Steigerung auf 30 Tage und Sonderurlaub
Urlaubs- / Weihnachtsgeld / Vermdgenswirksame Leistungen
Betriebliche Altersvorsorge

Lobbe Industrieservice GmbH & Co KG
Niederlassung Ost / Betriebsstatte Spremberg
Drebkauer StraBe 9a

D-03130 Spremberg

Telefon: 0 3563 - 390 - 80

spremberg@Ilobbe.de LOBBE
www.lobbe.de ’
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TIPPS FUR EIN VORSTELLUNGS-
GESPRACH PER VIDEO

Nicht nur aufgrund der Corona-Pandemie werden Online-Vorstellungsgesprache immer beliebter.
Hier gelten in der Regel die gleichen Tipps und Hinweise wie beim Vorstellungsgesprach
(siehe Tipps fiir den perfekten Auftritt, Seite 45).

Ube das Video-Vorstellungsgesprach mit deinen Eltern, Freunden oder gar mit dem Lehrer, der Lehrerin.
Diese sollten konstruktiv Kritik iiben oder eben Anregungen uber

. Beleuchtung

. Kamera

. Sprache

. Tonqualitat

. Kleiderordnung

. Hintergrund

Ist alles O.K.? Dann hast du alles richtig gemacht.

Haufige Video-Programme: Viel EffOlg!
Skype, Zoom, Google Hangouts und Microsoft Teams.

ZUKUNFT ... NUR MIT AUSBILDUNG! - AUSGABE 2022




Berlin? Bra’cfenbur7

Bewirb dich jetzt fir einen
spannenden Ausbildungsberuf
oder ein duales Studium am BER.
karriere-berlin-airport.de

FLUGHAFEN
BERLIN
BRANDENBURG

DEIN START MIT SICHERER ZUKUNFT
BAR & OLLENROTH

BAU MIT UNS AN DER WELT VON MORGEN

EEW Energy from Waste (EEW) ist ein in Europa fUhrendes

QW Unternehmen bei der Thermischen Abfall- und Klarschlammverwertung.
DEINE AUSBILDUNG ALS { i
KAUFFRAU/-MANN DEINE AUSBILDUNG ALS . "
FUR GROMB- UND \ KAUFFRAU/-MANN Die EEW Energy from Waste GroBraschen GmbH sucht
AUBENHANDELS- \ FUR EINZELHANDEL Sie fiir den Standort GroBréschen zum nachstmaéglichen
MANAGEMENT (w/m/d) (w/m/d) Termin als:
Auszubildender

zum Mechatroniker (m/w/d)

Auszubildender

zum Elektroniker (m/w/d)
FACHKRAFT FUR BERUFSKRAFT- fiir Betriebstechnik
LAGERLOGISTIK (w/m/d) FAHRER/IN (w/m/d) ‘

FACHGROBHANDEL FUR Nahere Informationen
HAUSTECHNIK erhalten Sie auf unserer Homepage: e ew

AUSBILDUNGBO@GC'GRU PPEDE www.eew-energyfromwaste.com Energy from Waste
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EINBLICKE UNSERER AZUBIS IN IHREN ARBEITSALLTAG

" N .
Hamburger Containerboard | \Vi 107/ Dunapack Packaging | We will
FRINZHORN GROUP | FrRINZHORN GROUP

Ein Auszubildender und eine duale Studentin berichten

Ben Kurzmann Ich bin Ben Kurzmann, 20 Jahre alt und in der Ausbildung als

Industriemechaniker bei der Dunapack Packaging in Sprem-
berg.Nach meinem abgeschlossenen Abitur begann ich am 31.08.2020 meine theoretische
Ausbildung am OSZ Forst, zu dem ich taglich mit dem Auto fahre. Dort lerne ich benétigtes
Fachwissen iiber Metalltechnik, dessen Bearbeitungsmaoglichkeiten sowie auch technisches
Zeichnen von Bauteilen und Programmieren von nummerischen Maschinen.

Meine begleitende praktische Ausbildung bestreite ich in Cottbus, wo ich praktische Fahig-
keiten erlerne. Das sind zum Beispiel wesentliche mechanische Tatigkeiten, wie das Drehen,
Frasen und Schweil3en, welche mir besonders liegen.

Diese praktischen Kenntnisse ermdglichen mir, im Betrieb defekte Bauteile zu reparieren
oder auch selbst herzustellen.

Bei der Dunapack Packaging in Spremberg werde ich stetig in die alltaglichen Wartungs-,
Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten an den Produktionsanlagen einbezogen. Dabei
kann es sich um Ol- und Riemenwechsel, Reparaturen von verschlissenen Anlagenteilen,
wie ein Lagerwechsel oder auch normalen Inspektionen einer Produktionsanlage handeln.

Lea Keller

»Betriebswirtschaft studieren nur diejenigen, die (nicht) wis-
sen, was sie werden wollen® Oder? Mein Name ist Lea Keller,
ich bin 22 Jahre alt und befinde mich im fiinften Semester meines dualen BWL Studiums.
Seit September 2019 darf ich neben den theoretisch basierten Lerninhalten der Branden-
burgischen Technischen Universitat Cottbus-Senftenberg auch viele Praxiserfahrungen bei
der Dunapack Packaging in Spremberg sammeln. So bin ich wahrend der Semesterphase
fir vier bis fiinf Monate ab und zu im Unternehmen und nach meiner Priifungsphase fiir
ein bis zwei Monate taglich auf Arbeit.

Fiir mich stand nicht von Beginn an fest, einen Biirojob zu erlernen, bei dem ich viel Zeit
vor dem Computer mit Zahlen, Daten und Fakten verbringe. Aber bekanntlich kommt oft
alles anders, als geplant. Die Entscheidung, Betriebswirtschaftslehre zu studieren, habe
ich bisher nicht bereut. Zu dieser Erkenntnis wiirde ich vermutlich nicht zu 100 Prozent
gelangen, wenn ich nicht die Verkniipfung zwischen Theorie und Praxis hatte. SchlieRlich
bot sich mir eine Welt, die ich vorher in dem Ausmaf$ noch nicht kannte — die Arbeitswelt
in einem grofRen Industrieunternehmen. Abteilungen, wie den Einkauf, den Vertrieb, das
Qualitdtsmanagement, das Controlling und das Personalwesen, durfte ich bereits kennen-
lernen. Dadurch erhielt ich einen Eindruck davon, was die jeweiligen Abteilungen taglich
leisten. Uber die Erfahrung bin ich sehr dankbar, weil mir dadurch bewusst wurde, welche
Tatigkeiten ich mir spater einmal vorstellen kénnte und welche eher weniger. Somit habe
ich nicht das Gefiihl, nach meinem Studium den Kopf nur mit Theoriewissen voll zu haben,
sondern liber anwendungsbezogenes Wissen zu verfiigen. Probleme der fehlenden Vor-
bereitungszeit fiir Priifungen oder dass der Ausbilder keine Zeit fiir den Studenten hat, so
wie ich es zum Teil von anderen dualen Studierenden mitbekommen habe, gab und gibt
es bei mir nicht.

Im Marz 2023 werde ich voraussichtlich meinen Bachelor of Arts in den Handen halten. Bis
dahin gilt es noch einmal alles zu geben und hoffentlich in ndchster Zeit ab und zu wieder
das ,normale” Studentenleben zu genieRen, welches aufgrund der aktuellen Pandemie
bislang nicht groRartig moglich war.
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KONTAKT

BahnhofstraBe 13 © 29699 Walsrode
Infos unter: www.karriere.talke.com.de/aushildung

AUSBILDUNG MIT PERSPEKTIVE

silke.schroeder@talke.com © T 01735610248 [=] ¥ =]

Neugierig, was die Welt der Logistik zu bieten hat? Dann sind Sie
bei TALKE genau richtig! Starten Sie mit einer Aushildung bei uns

in Schwarzheide als:
*  Kauffrau*mann fir Spedition und Logistikdienstleistung

*  Fachkraft fiir Lagerlogistik
*  Berufskrafttahrer*in

Die TALKE Gruppe zahlt mit mehr als 4.600 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter weltweit zu den fihrenden Supply Chain-Partnern

der chemischen und petrochemischen Industrie. Am Standort
Schwarzheide Gbernimmt TALKE die Produktionsver- und entsor-
qung fiir namhafte Hersteller der Chemie- und Halbleiterindustrie,
des Weiteren versendet TALKE zahlreiche Produkte direkt aus den
TALKE-Logistikzentren in die ganze Welt.

Wir bieten einen hervorragenden Start ins Berufsleben und
zudem jede Menge Spaf mit tollen Kolleg*innen!

ALFRED TALKE

Logistic Services

.| VOGEL

HYDRAULIK - PNEUMATIK

WIR BILDEN DICH AUS

Industriemechaniker Mechatroniker

Metalltechniker Zerspaner/Dreher

Wir fokussieren uns auf die in Industrie und Landwirtschaft wichtigen Fach-
gebiete Hydraulik, Pneumatik, Schmiertechnik, Steuerungstechnik und Metall-
bau. Nach erfolgreicher Ausbildung erdffnen sich viele spannende Mdglichkeiten
an einem unserer 9 Standorte im Team von Uber 100 Kollegen, vor allem aber

in technisch spannenden Kundenprojekten.

L 03573148015 B info@vogel-gruppe.de Iﬂl www.vogel-gruppe.de

STARTE BEI UNS DEINE AUSBILDUNG ALS:

» KAUFMANN FUR GROSS- UND
AUSSENHANDELSMANAGEMENT (M/W/D)
¢ FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK (M/W/D)

Weitere Informationen zur Ausbildung findest du unter
www.elg-calau.de und bei facebook

ELG Baustofthandel Calau G
Bauzentrum Gahlener Weg 14 - D-03205 Calau
. ELG Calau © 0%54/540 fax03541/896464
www.elg-calau.de - info@elg-calau.de
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AUSBILDENDE FIRMEN IN DEINER NAHE

NAME DER FIRMA

AUSBILDUNGSBERUF:

BEWERBUNG ABGESCHICKT AM:

ZUM VORSTELLUNGSGESPRACH EINGELADEN AM:

T o ZUSAGE
o a
ABSAGE
BEMERKUNGEN: i

NAME DER FIRMA

AUSBILDUNGSBERUF:
BEWERBUNG ABGESCHICKT AM:
ZUM VORSTELLUNGSGESPRACH EINGELADEN AM:
B o ZUSAGE
apl
ABSAGE
BEMERKUNGEN: o

NAME DER FIRMA

AUSBILDUNGSBERUF:

BEWERBUNG ABGESCHICKT AM:

ZUM VORSTELLUNGSGESPRACH EINGELADEN AM:

T o ZUSAGE
aal
ABSAGE
BEMERKUNGEN: A4
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Starte jetzt mit der Ausbildung in Hauswirtschaft!
Seniorenzentrum , Albert Schweitzer“ gGmbH

Starte deine Karriere in der Pflege! Jetzt bei uns!
Seniorenzentrum , Albert Schweitzer“ gGmbH

QUER-CHECK

ZU WELCHER FIRMA WILLST DU KONTAKT AUFNEHMEN? f
SCHREIBE ES DIR AUF:

ZUKUNFT ... NUR MIT AUSBILDUNG! - AUSGABE 2022




DEINE VORTEILE ; - BEI UNS KANNST DU
O e m St e DICH ENTFALTEN!

wo andere Urlaub machen

© cein aufgeschlossenes Team

© tarifliche Ausbildungsvergiitung
im Bereich Hotel- und
Gastgewerbe

© 26 Tage Urlaub
© Ubernahmechancen

© monatlich 44 Euro ,Taschengeld”
in Form eines Warengutscheins

Werde Teil unseres Teams und bewirb dich
fiir eine Ausbildung als ...
© Mitarbeiterkonditionen in oSS
unseren Restaurants, Shops, Hotelfachmann (m/w/d) AAIS.Z'Iahrlge
FitnessPanorama und Hotel Kosmetiker (m/w/d) I;Sblldung mit
© freie Nutzung der Koch* (m/w/d) K-AbschIUSS.

Spreewald Therme

SPREEWALD
THERME | HOTEL

WILLKOMMEN 1M WOHLFUHLEN

SPREEWALD THERME GmbH | Ringchaussee 152 | 03096 Burg (Spreewald)
Infos unter spreewald-thermenhotel.de | spreewald-therme.de

Restaurantfachmann* {m/w/d) ]

GUBENER

SOZIALWERKE Alle nfos auf

sozialwey' ke.de

Zukunft sichern - Multitalent werden

Du bist ein echter Menschenfreund, bist hilfsbereit, Deine Ausbildungsméglichkeiten:

verfiigst tiber viel Einfiihlungsvermdégen und » Betreuungskraft/Alltagshelfer

interessierst dich dazu auch noch fiir die » Gesundheits- und Krankenpflegehelfer
medizinischen Hintergriinde? Dann ist eine » Pflegefachmann/-frau

Ausbildung in der Pflege genau das richtige fiir dich! » Bachelor of Science der Pflegewissenschaft

Deine Ansprechpartnerin: Beatrice Balzer ® 03561/400557 @ balzer@sozialwerke.de

UKUNFT

.. NUR MIT AUSBILDUNG!

1er 2;3"

MEINE MERKZEILEN:
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#krisensicher
#yjelseltlg
#qutbezahlt

SICHERE DIR DEINE AUSBILDUNG AM
GROSSTEN KRANKENHAUS BRANDENBURGS

Pflegefachmann/-frau AuBerdem bieten wir:

Gesundheits- und m Freiwilliges soziales Jahr
Krankenpflegehilfe ® Praktika

B Studium fir Hebammen-
wissenschaften

Medizinisch-technische
Laboratoriumasistenz

Medizinisch-technische
Radiologieassistenz
Physiotherapie
. . . Alle personenbezogenen
Operatlonstechnlsche Assistenz Formulierungen in dieser Stellen-
. : : _ anzeige sind geschlechtsneutral
Anasthesietechnische Assistenz 2u betrachten.
Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen
Fachkraft fur Lagerlogistik
. . ausbildungfdctk.de
Koch/Kochin 2
Mehr unter:

Fachkraft fir Medizinprodukteaufbereitung karriere.ctk.de

PO
Carl-Thiem-Klinikum Cottbus

AKADEMISCHES LEHRKRANKENHAUS DER CHARITE
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DEINE AUSBILDUNG BEI DER HAMBURGER CONTAINERBOARD UND DUNAPACK PACKAGING

f ' v I | | INDUSTRIEMECHANIKER*IN (m/w/e)
INDUSTRIEKAUFMANN*FRAU (mAw/e)

BACHELOR OF ARTS BwL INDUSTRIE (™/w/d)
BACHELOR OF ENGINEERING ELEKTROTECHNIK (m/w/d)

KAUFMANN*FRAU FilR PERSONALDIENSTEISTUNG (™/w/d)

KAUFMANN*FRAU FiR SPEDITION & LOGISTIKDIENSTLEISTUNG (™/w/d)

-¢0-VIEL-MEHR.DE FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK (v
\{WW.DU-BIST-SO VIEL-M

Direkt zum

Karriereportal!
Deine Zukunft beim erstklassigen Papier- und \é
Verpackungshersteller in Spremberg:
Egal ob Brief, Versandkarton oder Industrierohstoff — -m
Pappe und Papier werden in Zukunft immer wichtiger. /-L
Mit unserer steigenden Zahl an Mitarbeitern und Hamburger Contanerboard | We will.
Ausbildungsplatzen ist unsere Unternehmensgruppe
einer der groBten Arbeitgeber der Region. o~

P

Finde heraus, welcher Beruf zu dir passt. Im@ikiw o will
Entdecke jetzt deine Ausbildungsmaéglichkeiten! ruinzrons crove | ¢ WHE




