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§1
Gegenstand und Ziel des Vertrags

Gegenstand der Kooperation zwischen den Vertragspartnern ist die Zusammenarbeit
bei der Durchflihrung des dualen Studiums. Der Kooperationsrahmenvertrag gilt fur alle
Modellvarianten sowie fur alle in dualer Form angebotenen Studiengange.

Ziel des dualen Studiums ist es, dass die Studierenden, abhangig vom jeweiligen Stu-
diengang, den akademischen Grad ,Bachelor of Engineering®, ,Bachelor of Science”
oder ,Bachelor of Arts” erwerben.

Erstberatung erfolgte zu dem Studiengang:

Das praxisintegrierende Modell ist durch im Unternehmen zu absolvierende praktische
Projektauftrage wahrend der vorlesungsfreien Zeiten gekennzeichnet, welche vorab
abgestimmt werden.

Das ausbildungsintegrierende Modell beinhaltet gleichzeitig eine Berufsausbildung. Ein
Jahr vor dem Studium beginnt die Ausbildung im Unternehmen und in der Berufsschule.
Nach dem ersten Ausbildungsjahr beginnt das Studium. Der Berufsschulunterricht ent-
fallt ab dem zweiten Ausbildungsjahr. In den vorlesungsfreien Zeiten wird die prakti-
sche Ausbildung im Unternehmen fortgesetzt. Die Zwischen- und die Abschlussprifun-
gen der jeweiligen Kammer sind Pflichtbestandteil des dualen Studiums. Eine Ubersicht
der moglichen Ausbildungsberufe finden Sie in der Anlage.

§ 2

Kooperation

Die BTU Cottbus—Senftenberg und das Unternehmen arbeiten bei der Umsetzung des
dualen Studiums zusammen. Die Studierenden verbringen die Praxisphasen wahrend
der vorlesungsfreien Zeit sowie das Praxissemester im Unternehmen und erarbeiten
dort ebenso die Bachelorthesis. Die Praxisphasen sind Bestandteil des dualen Studi-
ums und folglich verpflichtend durchzufuhren.

Mit Aufnahme des Studiums tUbernimmt die BTU Cottbus—Senftenberg die Vermittlung
der Inhalte der Berufsausbildungsberufe gemafy Ablaufplan (Vgl. Ablaufplane Anlagen
1 und 2). Das Unternehmen ist verantwortlich flr die Vermittlung der berufspraktischen
Inhalte. Eine Erweiterung der betrieblichen Ausbildungszeiten auf die Vorlesungszeit ist
individuell zu prafen.
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§3
Auswahl der Bewerber/-innen

Die Auswahl der Bewerber erfolgt durch das Unternehmen. Das Unternehmen schlief3t
mit den Bewerbern einen Studienvertrag (praxisintegrierendes Modell) bzw. einen Be-
rufsausbildungsvertrag (ausbildungsintegrierendes Modell). Die Zulassungsvorausset-
zungen dieser Bewerber fir ein Studium an der BTU Cottbus—Senftenberg werden in
der Hochschule gepruft. Nach Erfullung aller notwendigen Zulassungsvoraussetzun-
gen, einschlieBlich der Vorlage eines Studien- oder Ausbildungsvertrags, erfolgt die
Immatrikulation an der BTU Cottbus—Senftenberg zum dualen Studium. Das Unterneh-
men informiert die BTU Cottbus—Senftenberg Uber die Anzahl der Studienanfanger fur
die jeweiligen Studiengange.

§4

Pflichten der BTU Cottbus—Senftenberg

1. Die BTU Cottbus—Senftenberg gewahrleistet insbesondere die Bereitstellung
des fur den Studiengang erforderlichen Studienangebots, entsprechend den
Bestimmungen der Studien- und Prifungsordnung. Sie wirkt in den Praxis-
phasen mit. Dies beinhaltet z. B. die Genehmigung und Betreuung der Pro-
jektthemen.

2. Die BTU Cottbus—Senftenberg stellt die dual Studierenden furdie
Zwischen- und Abschlusspriufung der jeweiligen Kammer frei.

3. Die Studienphasen an der BTU Cottbus—Senftenberg werden durch Professo-
rinnen/Professoren oder Lehrbeauftragte der BTU Cottbus—Senftenberg
durchgefuhrt. Das Unternehmen hat die Moglichkeit, der
BTU Cottbus—Senftenberg geeignete Personen aus der Praxis vorzuschlagen,
die einen Lehrauftrag an der BTU Cottbus—Senftenberg erhalten konnen.

4. Die BTU Cottbus—Senftenberg stellt dem Unternehmen Informationen uber die
Vorlesungszeiten, Prifungstermine und vorlesungsfreien Zeiten zur Verfigung.

5. Die BTU Cottbus—Senftenberg ermdglicht dem Unternehmen die Beteiligung
an Gremien. Diese beraten insbesondere Uber Fragen der Qualitatssicherung,
der Studiengangentwicklung und -organisation im dualen Studium.

6. Die BTU Cottbus—Senftenberg benennt einen festen Ansprechpartner/-in
fur ggf. anfallende weitere Absprachen.
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§5
Pflichten des Unternehmens

1. Das Unternehmen verpflichtet sich zur Zusammenarbeit, d. h. es wirkt am
dualen Studium mit und fuhrt insbesondere die betrieblichen Ausbildungs-
und Praxisphasen durch.

2. In der Regel werden die Praxisphasen innerhalb der Unternehmen durch-
gefuhrt. In besonderen Fallen kbnnen Praxisphasen auch in anderen Be-
triebsstatten oder Unternehmen durchgeflihrt werden.

3. Das Unternehmen verpflichtet sich, die Studierenden in der Vorlesungszeitund
fur Prafungen nach Mal3gabe der jeweiligen Studien- und Prufungsordnung frei-
zustellen.

4. Das Unternehmen wirkt bei der Festlegung der Ziele der Praxisphasen sowie der
Bachelorthesis mit und benennt fur jeden Studierenden einen verantwortlichen
Mitarbeiter im Unternehmen.

5. Das Unternehmen lasst der BTU Cottbus—Senftenberg eine Kopie des
Studienvertrages bzw. des Berufsausbildungsvertrages mit dem Einver-
standnis des Studierenden zukommen.

Des Weiteren ist das Unternehmen verpflichtet, veranderte Vertragsbeziehungen zwi-
schen diesem und dem Studierenden der BTU Cottbus—Senftenberg anzuzeigen. Dies
gilt auch im Falle der Beendigung des Berufsausbildungsvertrages bzw. der Zusatzver-
einbarung.

§6

Semesterbeitrage

Flar das duale Studium fallen — analog zu den regularen Studiengangen — zweimal
jahrlich Semesterbeitrage an. Diese sind vom Unternehmen oder der/dem Studieren-
den zu entrichten.
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§7
Offentlichkeitsarbeit

Die BTU Cottbus—Senftenberg gestattet dem Kooperationspartner die Wort-/ Bild-
marke der BTU Cottbus—Senftenberg in der deutschen und englischen Fassung
(DPMA 30 2015 059 755.4 / 41 und 30 2015 059 754.6 / 41) im Zusammenhang mit
der Erfullung dieses Vertrages fur die Werbung des dualen Studiums des Kooperati-
onspartners unentgeltlich zu benutzen, sofern die von der Werbung Angesprochenen
von sich aus erkennen kénnen, dass die Studienplatze nicht vom Markeninhaber (BTU
Cottbus—Senftenberg) selbst, sondern vom Kooperationspartner angeboten werden.

Bei der Benutzung der Marke ist durch den Kooperationspartner das Corporate Design
(das Logo darf nicht verandert oder verfalscht werden; es sind die Vorgaben des Style-
guides der BTU Cottbus—Senftenberg zu beachten) der BTU Cottbus—Senftenberg
zwingend zu bericksichtigen.

§8
Geheimhaltung

Die Vertragsparteien sind gegenuber Dritten zur Verschwiegenheit Uber alle internen
Vorgange und alle geheimen oder geschutzten Daten der jeweils anderen Vertrags-
partei verpflichtet, die ihnen im Rahmen der Zusammenarbeit bekannt werden. Die
Pflicht zur Verschwiegenheit besteht auch nach Vertragsende uneingeschrankt fort, es
sei denn, dass eine Vertragspartei auf die Vertraulichkeit verzichtet.

§9
Inkrafttreten, Laufzeit und Kiindigung

Dieser Vertrag tritt mit den Unterschriften beider Vertragsparteien in Kraft und wird
ohne zeitliche Begrenzung abgeschlossen.

Dieser Vertrag kann beidseitig schriftlich, mit einer Kindigungsfrist von drei Monaten
jeweils zum Monatsersten gekundigt werden.

Verletzt eine Vertragspartei ihre Pflichten aus diesem Vertrag in einem erheblichen
Umfang, so kann die andere Partei diesen Vertrag ohne Einhaltung von Fristen kindi-
gen.
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§ 10
Vertragsanderungen

Mundliche Nebenabreden bestehen nicht. Sollte eine der Bestimmungen dieser Ver-
einbarung unwirksam oder nichtig sein oder werden, wird die Vereinbarung im Ubrigen
hiervon nicht beruhrt. Derartige Bestimmungen werden die Parteien durch solche
neuen, gultigen Bestimmungen ersetzen, die dem Vertragszweck am ehesten entspre-
chen.

Anderungen oder Erganzungen dieser Vereinbarung einschlieRlich der Aufhebung die-
ser Schriftformklausel bedurfen der Schriftform.

Fur die BTU Cottbus—Senftenberg: Far das Unternehmen:

Ort Datum Ort Datum

Unterschrift / Stempel Unterschrift / Stempel
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Anlage 1 — ausbildungsintegrierendes Modell

Das duale Studium ist in Verbindung mit den folgenden Ausbildungsberufen mdglich:

Strallenbauer/-in (IHK und HWK)
Zimmerer/Zimmerin (IHK und HWK)

Bauingenieurwesen: Elektrotechnik:

» Beton- und Stahlbetonbauer/-in (IHK) » Elektroniker/-in fur Automatisierungstechnik (IHK)
* Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/-in (HWK) » Elektroniker/-in fur Betriebstechnik (IHK)

+ Kanalbauer/-in (IHK) + Elektroniker/-in fur Energie- und

* Maurer/-in (IHK und HWK) Geb&udetechnik (HWK)

Maschinenbau: Wirtschaftsingenieurwesen:

* Industriemechaniker/-in (IHK) * Industriemechaniker/-in (IHK)

+ Konstruktionsmechaniker/-in (IHK) * Metallbauer/-in —

+ Metallbauer/-in — Fachrichtung Konstruktionstechnik (HWK)

Fachrichtung Konstruktionstechnik (HWK)

Ablaufschema fur Bauingenieurwesen:

Betriebliche Ausbildung (Betrieb, Berufsschule und tiberbetriebliches Ausbildungszentrum)

Betrieb / UBA 1. Semester Betrieb / UBA e o 2.Semester

E(E(Xeb / 3. Semester Betrieb / UBA : - 4. Semester

5. Semester Betrieb il 6. Semester

Betrieb / A : Bachelor-Arbeit

Betrieb / UBA UBA ; im Betrieb

Ablaufschema fur Elektrotechnik / Maschinenbau / Wirtschaftsingenieurwesen:

Betriebliche Ausbildung (Betrieb und Berufsschule)

BAel;c;Lelllaélucgge 1. Semester Betrieb coe 2. Semester

Betrieb 3. Semester Betrieb 4, Semester

Betrieb 5. Semester Betrieb 6. Semester

Betrieb fung 7. Semester

Bachelorthesis

Betrieb = Praxisphase (betriebliche Phase)
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Anlage 2 — praxisintegrierendes Modell

In den folgenden Grafiken ist das praxisintegrierende Modell schematisch dargestellt.

Ablaufschema:

Aug. — Sept. Okt. —Jan. Febr. — Marz Apr. — Juli
2 Monate 4,25 Monate 1,5 Monate 4,25 Monate

. 7. Semester
- (Bachelorthesis)

Planung der betrieblichen Phasen:

Absprache Absprache
9 Themenvorschlag
; durch Betrieb in gSfcnr:eE?t:tcr)ireSlg ?rllag
Winter- Abstimmung mit Sommer- Absi _
. stimmung mit
semester ISt_t'd'engdangs- semester Studiengangs-
elter un .
Beginn Studierenden Beginn ';t'ﬁzri:r';?]den
4 A A A
Nov | Dez Jan Feb Mrz Mai | Jun Jul Aug @ Sep
o il |
Abgabe Abgabe
ausgefullte Dokumente ¢ ausgefullte Dokumente
(Modulblatter) i (Modulblatter)
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